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Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.

NOTE OPERATIVE DI RELEASE

WWWWWWWWWWWW RELEASE Versione 2023.01.00
Applicativo: MULTI
Oggetto: Aggiornamento procedura
Versione: 2023.01.00 (Versione Completa)
Data di rilascio: 11/07/2023
Riferimento: Anomalie Corrette
Classificazione: Guida utente
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Tabella causali prestazioni MULTI

TABE14

Causale 128 “Compensi sportivi dilettanti”

L’aggiornamento della causale standard “128” presentava un errore dovuto ad una inesatta interpretazione
dell’art. 16, comma 1-bis, della Legge 14 del 24 febbraio 2023, come di seguito riportato:

“Per i lavoratori sportivi dell'area del dilettantismo che nel periodo d’imposta 2023 percepiscono compensi di
cui all’articolo 67, comma 1, lettera m) , del testo unico delle imposte sui redditi, di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 22 dicembre 1986, n. 917, nonché compensi assoggettati ad imposta ai sensi
dell’articolo 36, comma 6, del presente decreto, 'ammontare escluso dalla base imponibile ai fini fiscali per il
medesimo periodo d’imposta non puo superare I'importo complessivo di euro 15.000.”

Si era erroneamente interpretato che l'innalzamento della soglia di reddito esente a 15.000 euro riguardasse
anche i compensi percepiti dal 01/01/2023 al 30/06/2023 e modificato in tal senso la causale 128, mentre
per tali compensi doveva rimanere in essere la soglia di esenzione a 10.000 euro, riferendosi i 15.000 ai
compensi percepiti complessivamente nel periodo 01/01/2023 — 31/12/2023.

Con l'aggiornamento viene corretta la causale “128” con lindicazione della quota esente a 10.000 euro
come era gia in precedenza, ricordando peraltro che la causale stessa non € piu utilizzabile dal 01/07/2023.

Permessi Applicativi MULTI
ACLAPG

Comando ERRORI

L’esecuzione del comando ERRORI non teneva conto della presenza di permessi applicativi (ACLAPG)
attivati sullutente nella visualizzazione delle anagrafiche. Cid comportava che l'elaborazione di ERRORI
segnalava in elenco tutte le ditte anche quelle per cui la visualizzazione non doveva essere consentita.

Stampa partitari e aggiornamento ordinarie MULTI

MPART

Stampa partitari

Se I'opzione “Solo conti con saldo diverso da zero” era impostato a “N” e I’opzione “Conti con saldo ma non
movimentati” era impostato a “S” erroneamente i conti movimentati ma con saldo a 0 non venivano stampati.
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Bilancio Infrannuale MULTI

BILINF

Simulazione giroconti lva per trimestrali

L’attivazione del parametro “Giroconto IVA da liquidazione periodica” nella configurazione del Bilancio
Infrannuale per le ditte trimestrali erroneamente per il 4 trimestre era simulato il giroconto dell’lva all’erario
ma gli interessi del trimestre non venivano calcolati.

Gestione invio PDF MULTI
PDFMUL

Impegno domanda senza firma da immagine

Nella stampa dellimpegno alla trasmissione del modello Domanda (modelli AA7 - AA9) eseguita da
PDFMUL pur avendo abilitato il flag "Stampa firma da immagine su modelli" in TABE24, la firma da
immagine non veniva riportata.

Annullamento clienti/fornitori non utilizzati MULTI

ANNCLFO

Programma in blocco

In alcuni casi I'esecuzione del programma si bloccava.
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