
 NOTE OPERATIVE DI RELEASE  
 

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release. 
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Contenuto del rilascio 

1. Aggiornamento codici contratto CNEL 

Aggiornati i codici contratto CNEL alla versione 29.0 del 27 ottobre 2023. L’elenco dei codici 
contratto presente al campo “Contratto CNEL” (scheda “Generale” di PRACOLL) è stato 
conseguentemente aggiornato. 

2. GESBIB – Gestione documenti e biblioteca 

Aggiornamento modello “Dichiaraz. Esistenza periodi contrib. prima di gennaio 1996” della sezione 
“Modelli di Lavoro Studio Paghe” > “Assunzioni” di GESBIB. 

3. TBCONTRA – Tabelle contratti studio paghe 

Inserito il nuovo contratto 8808 “SOCCORSO STRADALE” e aggiornati i periodi di prova e 
preavviso di alcuni contratti. 

4. Anomalie risolte 

➢ PRACOLL – Pratica di riassunzione 

In fase di chiusura di una pratica di riassunzione di un dipendente di un’azienda con gestione 
del servizio HR Portal il programma non effettuava l’aggiornamento dell’anagrafica all’interno 
del portale. 

➢ PRACOLL – Descrizione personalizzata dei livelli retributivi 

Nel caso in cui erano presenti delle descrizioni personalizzate dei livelli retributivi (TB0103 
“Tabella descrizioni elementi retributivi” > pulsante “peRsonal.ne” della procedura PAGHE) il 
programma non esponeva tale descrizione all’interno del campo “Livello retributivo” della 
scheda “Assunzione” di PRACOLL. 

➢ ANACOLL – Visualizzazione cittadinanza Bangladesh 

Al campo “Cittadinanza” della scheda “Documenti d’identità” non veniva esposta in maniera 
corretta la descrizione del paese Bangladesh. 

 


