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NOTE OPERATIVE DI RELEASE

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.

RELEASE Versione 2025.0.1

Applicativo: | GECOM UNICA

Oggetto: Aggiornamento procedura

Versione: 2025.0.1 (Update)

Data di rilascio: 26.02.2025

Riferimento: Anomalie Corrette

Classificazione: Guida utente
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UNICA — ANOMALIE CORRETTE

Prelievo dati da procedura PAGHE

Indennita tredicesima mensilita

Ai fini della compilazione dei punti 721 e 726 della sezione in oggetto (rispettivamente “Redditi di lavoro
dipendente” e “Giorni lavoro dipendente” utili alla determinazione dell'indennita spettante), in fase di prelievo
dati il programma non escludeva determinate tipologie di rapporto di lavoro non classificabili come rapporti di
lavoro dipendente ai sensi dell’art. 49 del TUIR.

Nello specifico, il programma non escludeva i redditi ed i giorni di detrazione relativi ai rapporti di lavoro
identificati come di seguito indicato, con riferimento sia al rapporto oggetto della certificazione che ad eventuali
rapporti precedenti indicati nella sezione “Lavoro precedente”:

Tipologia rapporto / reddito Cod. “Categorie particolari” “Cod. altri redditi”
(DIPE > scheda “Altro”) (DIPE > “Altri dati > Lavoro prec.”)
Soci di cooperative “M” 2
Indennita per incarichi svolti in “N” 3
qualita di dipendente
Ministri del culto “‘Q’ 6
Lavori socialmente utili “Y” 13

Inoltre, il programma non escludeva dai punti 721 e 726 i redditi ed i giorni di detrazione relativi a borse/assegni
di studio, derivanti da precedenti rapporti di tirocinio o stage inseriti nella sezione “Lavoro precedente”
(identificati dal “Cod. altri redditi” 4).

Aggiornamento anagrafica percipienti

L’aggiornamento dell’anagrafica percipienti effettuata in fase di prelievo dati dalla procedura PAGHE, per i
soci con anno di nascita a partire dal 2006 presenti nella PAT INAIL dell’azienda, in ANAPERC il programma
riportava un anno di nascita errato.

Certificazione Unica anni precedenti

Accedendo alle scelte “Lavoro dipendente” o “Locazioni brevi” di QUACER di una Certificazione relativa ad
un anno precedente il 2024, in fase di uscita il programma esponeva |'apposita segnalazione per il salvataggio
delle modifiche fatte, anche in assenza di variazioni apportate.

IMPALT - Import lavoro autonomo da altre procedure

Il programma in oggetto non effettuava I'importazione dei campi “Tipo rapporto”, “Franchigia”, “Frontaliere” e
“Lugo attinenza”.
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