
 NOTE OPERATIVE DI RELEASE  
 

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release. 
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Gestione Tabelle Studio Paghe  
 

Gestione documenti e biblioteca   
GESBIB 

Aggiornamento modelli  

Aggiornata l’informativa relativa al congedo parentale fruibile per ogni bambino nei suoi primi dodici anni di 
vita del modello “Informativa ex Art. 1, DL 26 Maggio 1997 n. 152 – trasparenza” presente nella sezione 
“Modelli di Lavoro Studio Paghe” > “Assunzione” di GESBIB. 
 
 
 

Gestione Sistema Studio Paghe  
 

Gestione tabelle   
TBCONTRA 

Aggiornamento contratti  

Aggiornati i periodi di prova e preavviso dei contratti: 

➢ 8311 “METALMECCANICA artigianato”; 

➢ 8312 “METALMECCANICA artigian. Ore/Gg”; 

➢ 8721 “OREFICERIA artigianato”; 

➢ 8722 “OREFICERIA artig. ore/gg”: 

➢ 8755 “CINEMATOGRAFIA PRODUZIONE”. 
 
L’aggiornamento dei contratti in oggetto viene effettuato automaticamente in fase di installazione del presente 
aggiornamento. Oppure manualmente mediante il comando TABACOLL > “Contratti collettivi di lavoro”. 
 
 

Gestione collocamento   
PRACOLL 

Gestione pratiche di cessazione: Aggiornamento motivi di cessazione  

Aggiornato l’elenco dei motivi cessazione selezionabili all’interno del primo campo della sezione “Motivo” della 
scheda “CESSAZIONE” di PRACOLL mediante l’inserimento delle scelte “Fine cantiere/completamento 
lavori TI” e “Fine cantiere/completamento lavori TD”. 

In caso di selezione dei suddetti motivi cessazione il programma valorizzerà automaticamente il campo “Tipo” 
(della medesima sezione “Motivo”) rispettivamente con il codice “1N” e “1C”. 

Contestualmente è stato aggiornato l’elenco dei motivi cessazione selezionabili al campo “Motivo cessazione 
proposto” della scheda “Altri dati” di AZICOLL. 
 
Inoltre, in caso di selezione del motivo cessazione “Dimissioni per fatti concludenti” il programma è stato 
modificato al fine di valorizzare automaticamente il campo “Tipo” della sezione “Motivo” con il nuovo codice 
1Y “Risoluzione art26 co7-bis Dlgs 151/15 no contributo licenziamento”, in luogo del codice 1C. 
 
 
 


