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Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.
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Contributo NASpI di licenziamento _

Nuovi codici Tipo cessazione e Causali esposizione contributo

Ai fini della gestione del versamento del contributo dovuto per le interruzioni dei rapporti di lavoro a tempo
indeterminato, con il messaggio in oggetto, 'INPS ha provveduto ad un riassetto delle modalita di
esposizione dei codici <TipoCessazione> e dei correlati codici di versamento in UniEmens.

A tal fine sono stati introdotti i seguenti codici <TipoCessazione>, da utilizzare a partire dalle denunce di
competenza gennaio 2018:

1Q Licenziamento collettivo da parte di datore di lavoro soggetto alla contribuzione CIGS;
1U Licenziamento collettivo da parte di datore di lavoro non soggetto alla contribuzione CIGS.

A decorrere dal 1° gennaio 2018, il precedente codice <TipoCessazione> “1A” viene riservato ai
licenziamenti individuali per giustificato motivo oggettivo (ad esclusione delle fattispecie di licenziamento
identificate dagli specifici codici, quale ad esempio il codice “1R” relativo al licenziamento dell’apprendista di
primo livello) e non deve essere utilizzato in caso di licenziamenti collettivi.

Con riferimento ai nuovi codici <TipoCessazione> relativi ai licenziamenti collettivi, sono state introdotte
nuove causali da utilizzare per I'esposizione del contributo di licenziamento dovuto all'interno dell’elemento
<AltreADebito> della denuncia individuale UniEmens:

M501 Contributo dovuto in caso di licenziamento collettivo in azienda soggetta a CIGS (tipo cessazione
1Q), qualora il licenziamento collettivo abbia formato oggetto di accordo sindacale;

M502 Contributo dovuto in caso di licenziamento collettivo in azienda soggetta a CIGS (tipo cessazione
1Q), qualora il licenziamento collettivo non abbia formato oggetto di accordo sindacale;

M503 Contributo dovuto in caso di licenziamento collettivo in azienda non soggetta a CIGS (tipo
cessazione 1U), qualora il licenziamento collettivo non abbia formato oggetto di accordo
sindacale.

In caso di licenziamento collettivo in azienda non soggetta a CIGS (tipo cessazione 1U) e presenza di
relativo accordo sindacale, il contributo di licenziamento, dovra essere esposto con la <CausaleADebito>
gia prevista per il contributo dovuto in caso di licenziamento individuale (M400).

Diversamente da quanto indicato nel messaggio in oggetto, 'INPS ha comunicato, tramite
Assosoftware, che i nuovi codici causale M501, M502 ed M503 potranno essere utilizzati a partire
dalle denunce di competenza gennaio 2018.

EME202 - Prelievo denuncia UniEmens gennaio 2018

La procedura EMENS é stata implementata ai fini del prelievo della denuncia relativa al mese di gennaio,
riportando automaticamente i nuovi codici <TipoCessazione> e <CausaleADebito> come di seguito descritto.

Con riferimento ai dipendenti licenziati nel mese di gennaio per i quali risulta indicato il codice “Tipo”
licenziamento “1A” (scheda “Dati generali” di DIPE), il programma riportera i suddetti nuovi codici in funzione
della compilazione dei campi “Licenziamento collettivo — no accordo sindacale” e “Licenziamento
collettivo — aziende soggette a Cigs” della sezione “Contributo licenziamento” (F4 al suddetto campo
“Tipo” licenziamento), come di seguito schematizzato:
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Impostazione PAGHE Compilazione denuncia Gennaio 2018
No accordo sind. Az. sogg. CIGS <TipoCessazione> <CausaleADebito>
N4 1Q M501
v v 1Q M502
v 1U M503

E" AVVE

RTENZA

Con riferimento alle aziende interessate da licenziamenti collettivi nel mese di gennaio, &
necessario rieseguire il prelievo della relativa denuncia (comando EME202) dopo l’installazione
del presente aggiornamento.

Si sottolinea che, in relazione alle suddette impostazioni, non & possibile I'individuazione
automatica degli eventuali licenziamenti collettivi verificatisi in azienda non soggetta a CIG, per
i quali risulta presente un accordo sindacale.

In tal caso, sara cura dell’'utente accedere alla “Gestione denuncia individuale” (EME204) al
fine di inserire manualmente al campo “tipo cessazione” (scheda “Dati anagrafici” di EME204)
il codice “1U” in sostituzione del precedente codice “1A”; in tale casistica risultera gia
correttamente indicata la prevista causale M400

Si precisa che, all'interno della procedura PAGHE, la gestione dei nuovi codici Tipo cessazione e la
conseguente compilazione della denuncia UniEmens in presenza di
implementata con un successivo aggiornamento della procedura, ai fini dell’elaborazione della mensilita di

febbraio 2018.
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