
 NOTE OPERATIVE DI RELEASE  
 

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release. 
 
 

 

 
Integrazione alla guida utente 

PAGHE 2018.0.1 
1 

 

 

RELEASE Versione 2018.0.1 
 

CONTENUTO DEL RILASCIO 

 

Applicativo: GECOM PAGHE 
Oggetto: Aggiornamento procedura 

Versione: 2018.0.1 (Update) 

Data di rilascio: 25.01.2018 

Riferimento: Contenuto del Rilascio 

Classificazione: Guida utente 

  
COMPATIBILITA’ 

GECOM EMENS Versione  2018.0.0 

GECOM F24 Versione  2018.0.0 

STUDIO PAGHE Versione  2017.5.0 

  

Per il dettaglio dei requisiti e delle versioni minime inerenti software di 
base e sistemi operativi consultare la tabella in coda al presente 
documento 

 

Contenuto del rilascio 

1. Gestione Assegni Fondi di solidarietà 
Implementata gestione della liquidazione e conguaglio in UniEmens delle prestazioni garantite dai 
Fondi di Solidarietà (Assegno Ordinario e Assegno di Solidarietà), sulla base delle istruzioni fornite 
con la Circolare INPS n. 170 del 15.11.2017. 

2. Settore Credito 
- Gestione divisore contrattuale 30 per dipendenti mensilizzati trattati a giorni. 
- Modifica gestione scatti di anzianità. 
- Implementate tabelle “Maturazione ratei” (TB0111) per i ratei di ferie, ex festività e tredicesima. 
- Implementato calcolo assegni nucleo familiare e contribuzione CUAF per dipendenti con contratto 

full-time. 
- TB0901 – Tabella malattia - viene fornito il nuovo codice tabella comporto 8437. 

3. Contributo contrattuale Fondo di settore 
Implementato il programma per esporre nel cedolino con una voce di calcolo specifica il contributo 
contrattuale da versare al Fondo di settore. 

4. TB0111 – Tabella maturazione Premi di risultato 
Implementata la possibilità di indicare uno specifico periodo di maturazione (data inizio e fine) con 
riferimento a ciascuna tabella di maturazione dei “Premi di risultato 1 / 2 / 3 / 4” in tabella 
“Maturazione ratei”. 

5. PSQUA / RATEIM – Costi dipendenti sfasati 
Inserita possibilità di evidenziare distintamente i valori relativi a straordinari e ratei goduti riferiti al 
mese precedente, utilizzabili al fine di ottenere un’imputazione dei costi in base al mese effettivo di 
effettuazione dello straordinario e/o di godimento dei ratei, anziché in base al rispettivo mese di 
inserimento nel cedolino. 

6. Previambiente – Contributo contrattuale 
Implementato il programma per calcolare e memorizzare il contributo contrattuale da versare al 
Fondo in oggetto. 

7. SANIMODA – Versamento dei contributi con cadenza trimestrale anticipato 
Implementato il programma al fine di eseguire il versamento dei contributi con cadenza trimestrale 
anticipata. 
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8. Contributo NASPI di licenziamento 
L’articolo 1, comma 137 della Legge di bilancio per il 2018 ha previsto, a decorrere dal 1° gennaio 
2018, nei casi di licenziamento collettivo in aziende tenute a versare la contribuzione Cigs, che il 
contributo in oggetto venga moltiplicato per 2 volte. 

9. 10SM – Autoliquidazione 2017/2018 
➢ termine dei benefici contributivi di cui all’art. 8, comma 9, della L. 407/90, a decorrere dal premio 

di rata per l’anno 2018; 

➢ sospensione applicazione sgravi relativi alla pesca costiera e pesca nelle acque interne e 
lagunari. 

10. TB0315 – Tabella retribuzioni convenzionali 
Aggiornate le retribuzioni convenzionali per l’anno 2018. 

11. TB0405 – Tabella addizionali regionali 
Aggiornamento tabella addizionale Prov. autonoma di Trento. 

12. TB0801 – Tabella anagrafica fondi 
Implementato il programma per esporre nella stampa del cedolino la denominazione del Fondo a 
cui vengono versati gli eventuali importi di contribuzione c/azienda e c/dipendente, di contribuzione 
aggiuntiva e contrattuale. 

13. TB1501 – Tabella indennità COLF 
Aggiornamento tabella indennità di vitto e alloggio. 

14. VOCI – Gestione voci di calcolo 
Implementato il nuovo codice “Composizione retribuzione” 90. 

15. IMPMOV 
Implementato il comando al fine d’individuare i dipendenti interessati dall’elaborazione mediante il 
codice identificativo alfanumerico inserito al campo “Altro identificativo” della scheda “Dati generali” 
di DIPE. 

16. Anomalie risolte 
Correzione anomalie varie. 
 

 

Avvertenze / Operazioni manuali 

 

➢ Con l’installazione della presente versione il programma effettua automaticamente 
la conversione degli archivi. 

 

➢ Utenti CONTRA: il presente aggiornamento PAGHE deve essere obbligatoriamente 
installato prima della versione CONTRA 2018.1.0. 
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Note di installazione 
 

Ambiente WINDOWS Ambiente LINUX 

L’applicativo potrà essere installato a seconda della modalità di 
distribuzione. 

1. Modulo autoscompattante “autoinst”: 

• Selezionare il bottone “installa” 

2. CDROM applicativi TeamCD: 

• Inserire il CD-ROM nel drive del server e confermare 
l’avvio dell’installazione 

 

Dalla console, come super-utente (root), digitare il comando 
AGGTAR. 
Le modalità di installazione rese disponibili da questo comando 
saranno: 

• CD-ROM: Inserire il CD-ROM nel drive del server e 
confermare l’avvio dell’installazione 

• EXE: Scaricare i file in arrivo da TeamCast e confermare 
l’avvio dell’installazione 

 

 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi supportati 

Sistema Operativo Versione 

Windows (1) 

2008 Server SP2 (2) 
2008 R2 SP1 (2) 
SBS 2008 Server SP2 (2) 
7 Professional  
SBS 2011 Server (2) 
Server 2012, 2012 R2 
8.1 Pro  
10 Pro 30 
Server 2016 

Linux 

SLES 11-SP3, 11-SP4 
Ubuntu 14.04 LTS, 16.04 LTS, 17.04 
Fedora 22, 25 
CentOS 6.4, 6.5, 6.6, 7.3 
PowerPC - OpenSuse 10.3 
PowerPC - SLES 11-SP3, 11-SP4 

 

(1) Sono escluse tutte le versioni dei sistemi operativi destinate ad un’utenza ‘Home’. 
(2) ATTENZIONE: si consiglia l’utilizzo della versione Windows Server 2012 e successive 
 
 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi in dismissione 

Sistema Operativo Versione 

Linux 

TeamLinux 3.2: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
TeamLinux 4.2: verrà dismesso il supporto il 31 dicembre 2018 
TeamLinux 4.4: verrà dismesso il supporto il 31 dicembre 2018 
 

SLES 11-SP1: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
 

Ubuntu 14.10 e 15.04: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018  

Fedora 20: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
 

In alternativa a TeamLinux si suggerisce l’utilizzo dei seguenti sistemi operativi: 

• Ubuntu 16.04 LTS 64 bit 

• CentOS 7.3 64 bit 
 

Release Software di base richieste dalla linea LYNFA  

• POLYEDRO ultima versione rilasciata 
 

Release Software di base richieste da linea Gecom e Gamma Evolution 

• TeamPortal ultima versione rilasciata 

• Moduli software di base per Ambienti Integrazione: 
- Sysint/W 20140100  
- SysIntGateway ultima versione rilasciata 
- Runtime Cobol 812-20160100 

 

Dismissione modulo AcuXDBC  
Il modulo in oggetto non sarà più supportato a partire da dicembre 2018. Le stesse funzionalità sono fornite dal C-treeRTG. 


