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UTY1814 — Stampa di utility per verifica imponibili ENPDEP

Con versione PAGHE 2018.1.2 del 23.07.2018 e stata corretta 'anomalia riscontrata con riferimento ai
lavoratori ex Inpdap iscritti alla gestione ENPDEP e assenti nel mese a causa di uno o piu eventi tutelati,
rappresentati nella denuncia UniEmens all'interno dell’elemento <ListaPosPA> tramite la valorizzazione di
corrispondenti quadri V1 — causale variazione “7” — codice motivo utilizzo “8”.

Piu esattamente:
» la prima mensilita potenzialmente interessata dall’anomalia & stata quella di aprile 2018;

» in presenza nel mese di un unico evento, I'imponibile Enpdep complessivamente evidenziato nei
progressivi della denuncia contributiva risulta errato;

» in presenza nel mese di piu eventi, sia I'imponibile Enpdep complessivamente evidenziato nella denuncia
sia il valore totale del corrispondente contributo risultavano errati. In F24 ne & derivato un versamento
(codice “P810”) in eccesso rispetto al dovuto;

» l'anomalia non ha interessato I'’elaborazione dei cedolini, i quali sono, pertanto, corretti.

Al fine di evidenziare i lavoratori rientranti nella casistica, mediante il comando in oggetto sara generata una
stampa contenente I'elenco dei dipendenti per i quali risulta una differenza fra 'imponibile Enpdep (corretto)
presente nei cedolini di aprile — agosto 2018 e il corrispondente imponibile complessivamente presente nella
denuncia ex DMA; unitamente agli imponibili, per ciascuna mensilitd e per ogni lavoratore saranno evidenziati
gli importi totali di contribuzione Enpdep presenti nei cedolini (non interessati dal’anomalia) e i relativi valori
risultanti dalla denuncia.

Elenco dipendenti con contribuzione ENPDEP non corretto in denuncia EMENS

Azienda 134 TEAMSYSTEM

Filiale Matricola Cognome nome Imp. Cedolino Imp.exDMA  Cir.Cedolino Ctr.exDMA Mese
1 12 ROSSI MARIA 2.959,00 2.048,00 3,64 4,28 4/2018
1 14 VERDI LUISA 3.580,00 3.253,00 4,40 4,40 472018
1 16 NERI MARISA 2.854,00 1.683,00 3,51 4,65 472018
1 12 ROSSI MARIA 2.110,00 1.137,00 2,59 1,40 5/2018
1 14 VERDI LUISA 7.101,00 6.751,00 8,73 8,73 5/2018
1 16 NERI MARISA 2.038,00 1.044,00 2,51 251 5/2018
1 16 NERI MARISA 3.338,00 1.725,00 4,10 4,11 6/2018
1 16 NERI MARISA 2.037,00 1.505,00 2,50 294,23 7/2018

CEDOL - Dipendente deceduto

Casistica
» elaborazione del cedolino del mese precedente a quello di decesso;

» inserimento nel dipendente della data di decesso e del codice 4 al campo “Tipo” della scheda “Dati generali”
di DIPE nel mese precedente a quello di decesso.

Anomalia

Il programma attribuiva erroneamente agli eredi 'imponibile Irpef del mese elaborato (sezione “Altri dati >
Eredi” di DIPE).

Contribuzione di solidarieta sportivi professionisti post ‘95

Ai fini del calcolo del contributo di solidarieta IVS, il programma assumeva come importo massimo imponibile
l'intero importo indicato al campo “Massimale annuo contributo solidarieta” (TB0311 > scheda “Sportivi prof.
Post. 95”), anziché la differenza fra tale massimale di retribuzione (€ 739.407) ed il massimale contributivo
IVS (€ 101.427)
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CEDOL / STCED

Nel caso di sviluppo automatico del cedolino, in presenza della voce di contributo contrattuale c/ditta (voce
9401 collegata nel corrispondente campo di TB0802) ed esposizione della denominazione del Fondo a cui
viene versata la relativa contribuzione (valorizzazione del corrispondente campo nella sezione “Descrizione
fondo su voce” in TB0801, scheda “Voci cedolino”), se in luogo della suddetta voce veniva inserita una voce
diversa, eseguendo la stampa o I'anteprima del cedolino il programma esponeva comunque in corrispondenza
della nuova voce la descrizione di quella relativa al contributo contrattuale.

STCED - Stampa cedolino layout 2018 su due pagine

Se all'interno della maschera di impostazione dei parametri di stampa, si selezionava la conversione in formato
PDF (pulsante “conv. PDF”) e quindi l'invio ad una stampante, nella stampa del cedolino non veniva riportata
la descrizione di alcuni dei campi previsti nel relativo layout (ad esempio il campo “Netto in busta”); 'anomalia
non si presentava nella visualizzazione della relativa anteprima di stampa.

QUADR

Casistica

» dipendenti iscritto alla gestione ex INPDAP con collegamento ad un gruppo contratto diverso da quello
applicato all’'azienda (campo “Gruppo contratto” nella scheda “Retribuzione” di DIPE);

» utilizzo nel cedolino di una voce di calcolo creata solo con raggruppamento voci relativo al gruppo contratto
indicato nell’anagrafica dipendente e non anche su quello applicato dall’azienda.

Anomalia
Il programma in fase di quadratura evidenziava il messaggio di errore “manca record su archivio voci”.

GEMAO1 - Comporto Metalmeccanica Industria

Il conteggio delle malattie brevi non veniva effettuato correttamente in presenza di un evento con doppia
ricaduta.

SOSCON > Gestione importi sospesi

Il programma non consentiva di creare manualmente la gestione degli importi sospesi (scelta 3) all’interno del
comando SOSCON.

Si precisa che, nel caso di modifica manuale degli importi calcolati automaticamente dal programma, eventuali
variazioni venivano memorizzate correttamente.

PDFPAG > Elaborazione mensile — Invio e-mail

Se dopo I'impostazione dei limiti per I'elaborazione del comando PDFPAG per un codice azienda/lfiliale ed una
mensilita fiscale veniva utilizzata la funzione “Prossimo” per I'inserimento di un ulteriore limite di elaborazione
relativo alla mensilita aggiuntiva collegata alla mensilita precedentemente indicata, o viceversa, il programma
provvedeva a inviare al destinatario due file .pdf identici relativi all'ultima mensilita indicata nei limiti del
comando.

TB1207

Dalla versione PAGHE 2018.0.8 il programma non memaorizzava correttamente la password eventualmente
inserita all’interno del pulsante “flagLuL”; digitando i comandi FLAGLUL e FOGLI era richiesta la password di
accesso, ma non veniva riconosciuta quella preimpostata.
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STQUA

Dalla versione PAGHE 2018.1.1 il programma nella stampa del cedolino riepilogativo considerava gli importi
negativi di netto in busta al campo “Netto in busta” anche in presenza del valore “S” al campo “STQUA: non
considerare gli importi negativi di netto in busta” di TB1203 > scheda “ALTRO”.

Tale correzione é stata inserita nella versione PAGHE 2018.1.3.

R7304AE

In fase di importazione delle risultanze del modello 730/4 integrativo, il programma non compilava il campo
“Tipo integrativo” presente nella sezione “Altri dati” > “Assistenza fiscale” di DIPE mediante il corrispondente
codice eventualmente presente nel file di importazione.

LETDIP > Stampa lettera assistenza fiscale

La scelta in oggetto del comando LETDIP generava la lettera in formato .rtf anche nel caso di dipendenti con
data di cessazione precedente il 30/06, che presentavano un conguaglio a credito.

UTYINC - Verifica spettanza nel mese

Il programma per i dipendenti interessati dall'incentivo NEET, Mezzogiorno, Giovani e Sud non esponeva il
numero dei giorni in forza relativi al secondo anno (colonna “Giorni 2° anno succ.”), pur tenendone conto ai
fini della verifica della realizzazione e del mantenimento dell’incremento occupazionale.

CEDCTR - Presenza scadenze

Con riferimento al controllo fisso “Presenza scadenze” il programma segnalava le scadenze provenienti da
STUDIO PAGHE, anche se le stesse risultavano gia gestite (impostazione dello stato di eseguita o disattivata
allinterno del pulsante “Scadenze” di PRACOLL o entrando in gestione della scadenza in SCACOLL).

STTFR - Stampa prospetto TFR

Stampa riepilogo T.F.R. mensile

Nel tabulato generato dalla scelta 1 del comando in oggetto, il programma nella colonna “Tfr a.p.Azie + tfr a.p.
INPS” sommava erroneamente nell'importo relativo al fondo TFR c/azienda dell’anno precedente I'eventuale
importo di acconto TFR erogato al dipendente nell’anno precedente a quello di riferimento.

Stampa prospetto T.F.R. annuale

Nel caso di dipendente cessato a marzo con erogazione nella mensilitd di aprile di una voce di competenza
assoggettata a TFR, eseguendo la scelta in oggetto al 31/03 il programma sommava nel TFR maturato
nell’anno anche la quota di aprile.

STOPZTFR scelta 1 - Export stampe

Dalla versione paghe 2018.1.1 il programma non effettuava I'esportazione dei dati contenuti nella stampa
prodotta dal comando in oggetto (scheda “Export” della maschera di impostazione del formato di stampa).

QVEXPO

Con riferimento ai dipendenti part-time, all'interno del file di estrazione PRODIP13.csv il coefficiente di
maturazione dei ratei veniva esposto non riproporzionato alla relativa percentuale part-time.
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B

UDGET

C

onfigurazione tabelle

In caso di importazione da file .csv di un gruppo di voci per qualifica (sezione “Altri costi da voci” > “Altri costi
da voci per qualifica”) il programma restituiva un errore di index.

Elaborazione preventivo

>

>

Nell’elaborazione del preventivo il programma non applicava la quota di esenzione contributiva prevista per
i buoni pasto elettronici ed impostata nel relativo campo della “Tabella indennita giornaliere” (TB0408).

In fase di elaborazione del preventivo per il mese di assunzione di un dipendente part-time mensilizzato, il
programma valorizzava la testata del relativo cedolino che quantita non riproporzionate alla percentuale di
part-time, con conseguente possibilita di applicazione di un errato minimale contributivo.

Il programma determinava in maniera errata il costo delle mensilitd aggiuntive con valorizzazione da voce
di calcolo (“Tipo calcolo” 2 o 3 nella relativa tabella di maturazione).

In caso di impostazione di un aumento retributivo previsionale in uno specifico mese (tabella “Aumenti
retributivi” di BUDGET > “Configurazione tabelle”), il programma inseriva erroneamente un aumento
retributivo anche nei mesi successivi a quello impostato in tabella, qualora fra i primi 6 elementi retributivi
del dipendente risultava un elemento gestito manualmente in anagrafica dipendente (casella “Aut.” Della
scheda “Retribuzione” di DIPE non valorizzata) ed il successivo elemento rilevato automaticamente dalla
tabella delle retribuzioni.

R

eport preventivo / consuntivo

C

on riferimento all’esportazione del report preventivo o consuntivo (scheda “Export” in fase di impostazione

dei parametri di stampa), il relativo file di estrazione non veniva compilato correttamente in caso di
impostazione della stampa con ordinamento per centro di costo/reparto, qualora i centri di costo/reparti
risultino identificati dal corrispondente “Codice esterno”.

One click analysis — STOQUA / PSQUA

programma all'interno dei prospetti “Tabella” e “Tabella raggruppata” della funzionalita “Analisi dati” della

scelta “Stampa primanota” esponeva i codici conto in ordine alfabetico.
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