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Nuovi contratti  

 

Codice contratto 8594 Alberghi Confesercenti 

È stato inserito il seguente nuovo codice contratto relativo al settore Alberghi del ccnl Turismo Confesercenti: 

• 8594 Alberghi Confesercenti 
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Implementazioni  
 

 Gestione 
contratti 

 

Codici contratto 8711/8712 Metalmeccanica PMI Confapi 

A seguito dell’avvenuta stesura definitiva dell’Accordo di rinnovo siglato in data 3 Luglio 2017 sono state 
apportate le seguenti modifiche: 

➢ In tabella “Descrizione settori aziendali” (TB0102) è stata compilata la sezione Sospensione apprendistato 
e passaggio automatico; 

➢ In tabella “Retribuzione apprendisti” (TB0106) sono stati creati i seguenti gruppi appartenenza: 

• 38 “Prof/mest 1.3.18 l.fin9^ 36m”; 

• 39 “Prof/mest 1.3.18 l.fin8^ 36m”; 

• 40 “Prof/mest 1.3.18 l.fin7^ 36m”; 

• 41 “Prof/mest 1.3.18 l.fin4^ 36m”; 

• 42 “Prof/mest 1.3.18 l.fin3^ 36m”; 

• 43 “Prof/mest 1.3.18 l.fin8^ 30m”; 

• 44 “Prof/mest 1.3.18 l.fin7^ 30m”; 

• 45 “Prof/mest 1.3.18 l.fin3^ 30m”. 

Inoltre, all’interno dei gruppi n. 29, 34, 35 e 37, al campo "Valido a" è stata inserita la data "28/02/2018". 

➢ In tabella “Malattia” (TB0901), per i soli codici trattamento qualifica relativi agli apprendisti, alla sezione 
Percentuale di integrazione periodi, campo “Numero massimo giorni di integrazione” è stato inserito il 
valore “180” in sostituzione di “270”. Inoltre sono state rimosse le percentuali di integrazione presenti 
all’interno della seconda tabella accessibile mediante il tasto F4 dal campo “Mesi di anzianità”; 

➢ In tabella “Infortunio” (TB0902), per i soli codici trattamento qualifica relativi agli apprendisti, alla sezione 
Percentuali di integrazioni, sono state rimosse le percentuali di integrazione presenti all’interno della 
seconda tabella accessibile mediante il tasto F4 dal campo “Mesi di anzianità”. 

 
 

Codici contratto 8601/8602/8661/8662 Comunicazione PMI 

In data 22 Ottobre 2018 Unigec Confapi, Unimatica Confapi, Slc Cgil, Fistel Cisl e Uilcom-Uil hanno sottoscritto 
la stesura definitiva del ccnl 9 Luglio 2018 per i dipendenti della piccola e media impresa della comunicazione, 
dell’informatica, dei servizi innovativi e della microimpresa. 

Nell’applicativo CONTRA, sono state apportate le seguenti implementazioni: 

➢ In tabella “Minimi contrattuali e contingenza” (TB0104) per i codici contratto 8601 e 8602 all’interno del 
codice livello n.3 “Livello A” è stata creata la validità “11/2018” ed è stato variato il valore presente in 
corrispondenza del 1^ elemento indicando “1.581,06” in sostituzione di “1.621,06”; sono stati inoltre inseriti 
gli aumenti previsti alle successive decorrenze.  

Per i codici contratto 8661 e 8662 all’interno del codice livello n.1 “1^Livello” è stata creata la validità 
“11/2018” ed è stato variato il valore presente in corrispondenza del 1^ elemento indicando “1.891,70” in 
sostituzione di “1.886,70”; sono stati inoltre inseriti gli aumenti previsti alle successive decorrenze. 

Per tutti gli altri codici livello gestiti, esclusi i dirigenti, sono stati inseriti gli aumenti previsti alle decorrenze 
“01/01/2019” e “01/10/2019”. 

➢ È stato aggiornato lo scadenzario contrattuale. 
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TABE 

 

Cod. 8550 Agricoltura Operai Florovivaisti 

 

TB0103 – Tabella Descrizione elementi retribuzione 

In corrispondenza del 6^ elemento è stata inserita la descrizione “IND.TERR.” ed in corrispondenza del 12^ 
elemento la descrizione “E.E.T.”. Inoltre, alla sezione Elementi particolari sono stati compilati i campi 
“Elemento Economico Territoriale” ed “Indennità territoriale”. 
 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
 
 

Cod. 8552 Agricoltura Operai 

 

TB0103 – Tabella Descrizione elementi retribuzione 

In corrispondenza del 6^ elemento è stata inserita la descrizione “IND.TERR.” ed in corrispondenza del 12^ 
elemento la descrizione “E.E.T.” in sostituzione di “Ind.mensa”. Inoltre. alla sezione Elementi particolari sono 
stati compilati i campi “Elemento Economico Territoriale” ed “Indennità territoriale”. 
 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
 
 

Cod. 8553 Agricoltura Contoterzisti 

 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
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Cod. 8554 Agricoltura Sistemazione Idraulico Forestale 

 

TB0103 – Tabella Descrizione elementi retribuzione 

In corrispondenza del 12^ elemento è stata inserita la descrizione “IND.TERR.” ed in corrispondenza del 13^ 
elemento la descrizione “E.E.T.”. Inoltre, alla sezione Elementi particolari sono stati compilati i campi 
“Elemento Economico Territoriale” ed “Indennità territoriale”. 
 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
 
 

Cod. 8572 Agricoltura Aziende Cooperative 

 

TB0103 – Tabella Descrizione elementi retribuzione 

All’interno del codice tabella 8571 “Agricoltura Cooperative”, in corrispondenza del 13^ elemento è stata 
inserita la descrizione “IND.TERR.” in sostituzione di “Ind.mens” ed in corrispondenza del 15^ elemento la 
descrizione “E.E.T.” in sostituzione di “Ind.cassa”. Inoltre. alla sezione Elementi particolari sono stati compilati 
i campi “Elemento Economico Territoriale” ed “Indennità territoriale”. 
 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
 
 

Cod. 8574 Agricoltura Consorzi di Bonifica 

 

TB0103 – Tabella Descrizione elementi retribuzione 

In corrispondenza del 6^ elemento è stata inserita la descrizione “IND.TERR.” ed in corrispondenza del 12^ 
elemento la descrizione “E.E.T.”. Inoltre, alla sezione Elementi particolari sono stati compilati i campi 
“Elemento Economico Territoriale” ed “Indennità territoriale”. 
 

TB1103 – Tabella Giustificativi 

Per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DG “Donatori sangue (giorni) OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8467 “Donatori sangue (gg) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8354 “Donatori sangue (giorni)”. 
Inoltre, per il solo codice trattamento qualifica 99, all’interno del giustificativo DS “Donatori sangue OTI” al 
campo “Voce” è stato collegato il codice 8468 “Donatori sangue (ore) OTI” di nuova istituzione in sostituzione 
del codice 8388 “Donatori sangue (ore)”. 
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Cod. 8846/8847 Scuole Private Religiose Agidae 

 

TB0110 – Tabella Descrizione suddivisione ratei 

Per il codice contratto 8846 sono state modificate le descrizioni dei seguenti codici suddivisione ratei: 

• 1 da “Personale 38 ore sett., ore” a “Personale 38 ore (no rol), ore”; 

• 2 da “Personale 38 ore sett., gg” a “Personale 38 ore (no rol), gg”; 

• 3 da “Non docente 38 ore sett., ore” a “Personale 38 ore (si rol), ore”; 

• 4 da “Non docente 38 ore sett., gg” a “Personale 38 ore (si rol), gg”. 

Per il codice contratto 8847 sono state modificate le descrizioni dei seguenti codici suddivisione ratei: 

• 1 da “Personale 37 ore sett., ore” a “Personale 37 ore (no rol), ore”; 

• 2 da “Personale 37 ore sett., gg” a “Personale 37 ore (no rol), gg”; 

• 3 da “Non docente 37 ore sett., ore” a “Personale 37 ore (si rol), ore”; 

• 4 da “Non docente 37 ore sett., gg” a “Personale 37 ore (si rol), gg”. 

 
 
 
 
 

 
VOCI 

 
 

Raggruppamento 0000 

Sono state create le seguenti voci: 

• 8467 “Donatori sangue (gg) OTI”; 

• 8468 “Donatori sangue (ore) OTI”; 

• 9597 “Premi decontrib. mesi p.”; 

• 9598 “Premio decontribuito”. 

È stata modificata la descrizione della voce 8904 da “Inid. donaz. sangue agr.” a “Inid. donaz. sangue OTI”. 

È stata modificata la voce 9590 “Premio 2^liv. in denaro” inserendo al campo “Cod. quadrature e DM10” il 
valore “486” in sostituzione di “0”. 
 
 

Raggruppamento 8593 Pubblici Esercizi Confesercenti 

Sono state create le seguenti voci: 

• 8034 "Quota iscr. Aster €8”; 

• 8037 “Tfr su lavoro notturno”. 
 

Raggruppamenti 8391/8392/8581/8582 Pubblici Esercizi Confcommercio 

È stata creata la voce 8039 "Tfr su lavoro notturno". 
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Implementazioni - Edilizia  
 

 
TABE 

 

TB0307 – Tabelle contributi cassa edile 

8001 Cassa Edile L'Aquila 

Il contributo "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 1,92% a 2,50% Percentuale Totale di cui 0,42% c/dipe. 

8402 Cassa Edile Spezzina 

Nel folder "Importi-Coefficienti"sono stati aggiornati i valori nella sezione "Imponibile convenzionale": Liv. 4 
passa da 11,30 a 11,56; Liv. 3 passa da 10,77 a 10,95; Liv. 2 passa da 9,86 a 10,14; Liv. 1 passa da 8,96 a 
9,09; Liv. 9000 passa da 8,96 a 9,09. 

8453 Cassa Edile Lecco 

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: "A.P.E." (1^ rigo) passa da 4,20% a 4,3245%; "Comitato 
Parit.Antinfort." (3^ rigo) è stato rimosso.  

8459 Cassa Edile Milano 

E' stato aggiornato il contributo "A.P.E." (1^ rigo),  il campo Percentuale premiale 1 passa da 2,75% a 3,00%. 

8460 Edilcassa Bergamo 

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: "Mutualizzazione" (4^ rigo) passa da 1,50% a 1,60%; "Assistenze" 
(7^ rigo) passa da 1,20% a 0,59% Percentuale Totale, di cui 0,10% c/dipe; "Fondo Previdenza" (8^ rigo) 
rinominato "Mutualizzazione Prevedi" passa da 0,06% a 0,12%; rimossi "Fondo Premiale Regolarità" (9^ rigo) 
pari a 0,05% e "Fondo Iniziative" (11^ rigo) pari a 0,70%. 
Nel folder "Importi-Coefficienti" il campo Mensa passa da 7,80 a 8,30 (importo giornaliero), il campo 
Trasporto passa da 2,18 a 2,40 (importo giornaliero). 

8504 Cassa Edile Ancona 

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 2,15% a 2,25% di cui 0,375% 
c/dipe; è stato soppresso "Lavori usuranti e pesanti" (5^ rigo). 

8601 Cassa Edile Asti 

Il contributo "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 2,10% a 2,50% Percentuale Totale di cui 0,42% c/dipe. 

8753 Cassa Edile Catania 

Il contributo "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 2,19% Percentuale Totale a 2,50% di cui 0,417% c/dipe. 

8802 Cassa Edile Pratese 

Il contributo "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 1,95% Percentuale Totale a 2,50% di cui 0,42% c/dipe; "F.S.C. 
di Prato" (7^ rigo) passa da 1,40%  a 1,00%. 

8806 Cassa Edile Firenze 

Il contributo "Cassa Edile" (1^ rigo) passa da 1,86% Percentuale Totale a 2,25% di cui 0,375% c/dipe 

8809 Cassa Edile Provincia Pistoia 

Nel folder "Importi-Coefficienti" è stato aggiornato il campo "Maggiorazione imponibile fiscale" che passa da 
0,0047 a 0,0055. 
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9004 Cassa Edile Venezia 

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: "RLST-Vestiario" (3^ rigo) rinominato "RLST" passa da 0,08% a 
0,055%; "Lavori Usuranti" (6^ rigo) rinominato "Fondo Prepensionamenti"; "Quote Ades. Contratto" (7^ rigo) 
passa da 1,60% a 1,66% di cui 0,83% c/dipe. 
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Anomalie Corrette  
 

 
TABE 

 

Cod. 8450/8451/8452 Studi Professionali 

 

TB0901 – Tabella Malattia 

Per il codice trattamento qualifica 45, alla sezione Dati generali, campo “Codice integrazione (ore/giorni)” è 
stato inserito il valore “1” in sostituzione di “Spazio”. 
 

Cod. 8321/8322 Odontotecnica Aziende Artigiane 

 

TB0901 – Tabella Malattia 

Per tutti i codici trattamento qualifica relativi agli apprendisti operai, alla sezione Percentuale di integrazione 
periodi è stata ricompilata la tabella accessibile mediante il tasto F4 dal campo “Mesi di anzianità” adeguando 
le integrazioni alla disciplina contrattuale vigente. 
 

 
 
 
 

 
VOCI 

 

Raggruppamenti 8391/8392/8581/8582 Pubblici Esercizi Confcommercio 

All'interno dei raggruppamenti 8391/8392 (in uso anche ai ccnl 8401/8402) e 8581/8582 (in uso anche ai ccnl 
8794/8795), voce 8025 "Lavoro notturno 25%", al campo "% ass. Tfr" è stato indicato "Spazio" in sostituzione 
di "100" mentre al campo "Richiamo voce" è stato collegato il codice 8039 "Tfr su lavoro notturno" di nuova 
istituzione, al fine di escludere dall’accantonamento tfr il 7^ elemento della retribuzione. 
 

Raggruppamento 8593 Pubblici Esercizi Confesercenti 

All’interno della voce 8023 “Lavoro notturno 25%”, campo “% assogg. Tfr” è stato indicato il valore “Spazio” in 
sostituzione di “100”, mentre al campo “”Richiamo voce” è stata collegata la voce 8037 “Tfr su lavoro notturno”, 
di nuova istituzione, al fine di escludere dall’accantonamento tfr il 7^ elemento della retribuzione. 
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Avvertenze – Installazioni CONTRA effettuate fino 
a dicembre 2012 

 

 

Di seguito si comunica l’elenco dei codici contratto che si raccomanda di non utilizzare in previsione di una 
loro futura dismissione, in quanto già gestiti con un corrispondente codice contratto che consente una gestione 
dei ratei più completa. 
Es. il codice contratto che verrà dismesso sarà l’8301 “Metalmeccanica Industria” in quanto già gestito nel 
codice contratto 8302 “Metalmeccanica Industria ore/giorni”. 

Agli utenti che già utilizzano tali codici, nel momento in cui verranno eliminati, verrà fornito un apposito 
programma e tutte le indicazioni da seguire per facilitare il passaggio dai vecchi codici ai nuovi. 

 

Riepilogo contratti da non utilizzare 

N. Cod. Contratto 

1 8011 Tessili industria 

2 8021 Tessili lavorazioni a mano artig. 

3 8031 Tessili calzature artigianato 

4 8041 Tessili confezioni artigianato 

5 8051 Alimentari industria 

6 8061 Agenzie immobiliari 

7 8071 Barbieri/parrucchieri 

8 8081 Calzature industria 

9 8091 Carta industria 

10 8101 Centri elaborazione dati 

11 8111 Case di cura- Personale medico 

12 8121 Case di cura- Personale non medico 

13 8131 Ceramica industria (assopiastrelle) 

14 8141 Ceramica artigianato 

15 8151 Chimica industria 

16 8161 Commercio (confcommercio) Terziario 

17 8171 Edilizia industria 

18 8181 Farmacie private 

19 8191 Giocattoli industria 

20 8201 Gomma plastica industria 

21 8211 Grafica industria 

22 8221 Lapidei industria 

23 8231 Laterizi industria 

24 8241 Lapidei artigianato 

25 8251 Lavanderie industria 

26 8261 Lavanderie/tintorie artigianato 

27 8271 Legno industria 

28 8281 Legno artigianato 

29 8291 Magazzini generali 

30 8301 Metalmeccanica industria 

31 8311 Metalmeccanica artigianato 

32 8321 Odontotecnici artigianato 

33 8331 Panificazione federpanificatori artigianato 

34 8341 Panificazione federpanificatori industria 

35 8351 Panificazione confesercenti Fiesa 

36 8361 Panificazione confesercenti industria 

37 8371 Panificazione artigianato Alimentari Artigianato 

38 8381 Pelli e cuoio industria 

39 8391 Pubblici esercizi confcommercio Turismo-Confcommercio 

40 8401 Pubblici esercizi minori 

41 8411 Imprese di pulizia Servizi di pulizia industriali 

42 8421 Spedizioni/trasporto logistica Autotrasporti merci logistica  

43 8431 Autotrasporti Confartigianato 

44 8441 Studi professionali Consilp 

45 8451 Studi professionali Cipa 
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Riepilogo contratti da non utilizzare 

N. Cod. Contratto 

46 8461 Terme 

47 8471 Vetro industria 

48 8481 Viaggi e turismo 

49 8491 Ortofrutticoli 

50 8501 Alimentari artigianato  

51 8511 Chimica/gomma/plastica/vetro artig. 

52 8521 Edilizia artigianato 

53 8531 Grafica artigianato Comunicazione Artigianato 

54 8541 Alimentari PMI 

55 8551 Agricoltura operai 

56 8561 Agricoltura impiegati 

57 8571 Agricoltura Cooperative 

58 8581 Alberghi diurni FIPE / Turismo Confcommercio 

59 8591 Calzature PMI 

60 8601 Carta PMI- Comunicazione Picc.Media Industria 

61 8611 Chimica PMI 

62 8621 Commercio imprese cooperative/ Terziario cooperative di consumo 

63 8631 Edilizia PMI 

64 8641 Edilizia imprese cooperative 

65 8651 Gomma / plastica PMI 

66 8661 Comunicazione Piccola Industria 

67 8671 Lapidei PMI 

68 8681 Laterizi PMI 

69 8691 Lavanderie PMI 

70 8701 Legno PMI 

71 8711 Metalmeccanica PMI 

72 8721 Oreficeria artigianato 

73 8731 Impianti sportivi 

74 8741 Tabacco industria 

75 8751 Cinematografia esercizi 

76 8761 Concerie industria 

77 8771 Cemento Aziende industriali 

78 8772 Proprietari di Fabbricati –Dipendenti 

79 8773 Abbigliamento e confezioni 

80 8774 Alimentari Aziende Cooperative 

81 8775 Giocattoli Piccola e media industria 

82 8776 Oreficeria Industria 

83 8777 Servizi di pulizia Artigianato 

84 8778 Tessili/Abbigliamento PMI 

85 8779 Lana- Aziende Industriali 

86 8782 Pelli  e Cuoio – PMI 

87 8784 Occhiali - Aziende Industriali 

88 8785 Occhiali – Piccola e media Industria   

89 8791 Cemento Piccola e media industria 

90 8792 Commercio-Aziende distributrici di Carburante 

91 8793 Alberghi –Turismo Confcommercio 

92 8794 Stabilimenti Balneari  

97 8786 Tessili industria Contoterzi 

98 8788 Calzature industria Contoterziste 

99 8790 Calzature PMI Contoterziste 

100 8768 Tessili/Abbigliamento PMI Contoterzi 

 


