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Modulo CONTRA — IMPLEMENTAZIONI

Implementazioni - Edilizia _

TABE

TB0307 — Tabelle contributi cassa edile

8251 CEDA Bologna

Nel folder "Importi-Coefficienti" & stato aggiornato il campo "Maggiorazione imponibile fiscale" che passa da
0,0027 a 0,0029.

8267 CEDAIIER Forli Cesena Operai

Il campo ‘“15% INPS’ passa da gestione manuale a gestione automatica.

8269 CEDAIIER Rimini

Il campo ‘“15% INPS’ a gestione manuale passa da 0,00578 a 0,00775.

8270 CEDAIIER Piacenza

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: ‘Quote Nazionali di Servizio’ (3” rigo) passa da 0,396% a 0,40%
Percentuale Totale di cui 0,20% c/dipe; ‘A.P.E.’ (67 rigo) passa da 3,34% a 3,50%; ‘Quote per Prestazioni’ (4"
rigo) passa da 3,20% a 2,65%; ‘Scuola Prof.le Edile’ (7 rigo) rinominato ‘Fondo Formaz. CPT’ passa da 0,50%
a 0,70%; rimossi ‘Comitato Parit. agg.” (8” rigo) pari a 0,40%, ‘Comitato Paritetico’ (9" rigo) pari a 0,25%,
‘Quote Premio Fedeltd’ (10” rigo) pari a 0,40%; aggiunto ‘Fondo RLST’ (8 rigo) pari a 0,20%. Il campo ‘“15%
INPS’ a gestione manuale passa da 0,00755 a 0,00813.

8457 Cassa Edile Sondrio

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: ‘A.P.E.’ (1" rigo) passa da 4,685% a 4,625%; ‘Quote
Terr.Ades.Contr.” (4" rigo) passa d 1,42% a 1,48% Percentuale Totale.

8605 Cassa Edile Verbano Industria

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: ‘Fondo Gestione’ (1 rigo) passa da 2,75% a 2,50% Percentuale
Totale, di cui 0,42% c/dipe; ‘S.E.FOR.S.’ (3" rigo) passa da 0,90% a 1,00%. Il campo ‘15% INPS’ passa da
gestione manuale a gestione automatica.

8608 Cassa Edile Verbano Artig.Coop

Sono stati aggiornati i seguenti contributi: ‘Fondo Gestione’ (1” rigo) passa da 2,75% a 2,50% Percentuale
Totale, di cui 0,42% c/dipe; ‘S.E.FOR.S.’ (3” rigo) passa da 0,90% a 1,00%. Il campo ‘15% INPS’ passa da
gestione manuale a gestione automatica.

8755 Cassa Edile Messina

Nel folder "Importi-Coefficienti" & stato aggiornato il campo "Maggiorazione imponibile fiscale" che passa da
0,0062 a 0,0061.
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Modulo CONTRA — ANOMALIE CORRETTE

Anomalie Corrette - Edilizia _

TABE

TB0307 — Tabelle contributi cassa edile

8259 Cassa Edile FCR - Rimini

Nel folder "Eccezioni" sezione Malattia sono stati variati i seguenti valori: Periodo 20 i campi %azienda e
%rimborso passano da 39,80 a 39,32; Periodo 180 i campi %azienda e %rimborso passano da 19,80 a
19,26; Periodo 365 i campi %azienda e %rimborso passano da 50,00 a 49,45.
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