
 NOTE OPERATIVE DI RELEASE  
 

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release. 
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AGGI – Scatti anzianità 

Con riferimento agli scatti di anzianità, nel caso di gestione degli scatti di anzianità personali (valore “P” al 
campo “Tipo gestione” della scheda “Retribuzione” di DIPE), il programma AGGI effettuato con la versione 
PAGHE 2019.0.6 determinava in maniera errata la data “Prossimo scatto”. 

Con la presente versione viene fornito il programma di utilità UTY1908 “Stampa verifica controllo scatti 
personalizzati”, che consente di: 

- generare una stampa con l’elenco dei dipendenti interessati dalla suddetta casistica. 

- ricalcolare ed aggiornare la data “Prossimo scatto” nell’anagrafica di tali dipendenti. 
 
 

GESCUD – Stampa elenco certificazioni 

Corretto errore evidenziato in fase di avvio della “Stampa elenco certificazioni” all’interno della scelta “Stampa 
certificazioni” del comando GESCUD, eseguita in modalità “Stampa a carattere”. 
 
 

Utenti CONTRA: STCED – Descrizione elementi della retribuzione  

Casistica 

➢ stampa del cedolino che prevede l’esposizione degli elementi della retribuzione (codici layout cedolino da 
34 a 38); 

➢ primo accesso a una tabella di CONTRA TB0103 “Descrizioni elementi retribuzione” e personalizzazione 
della seconda colonna descrizione degli elementi retributivi; 

Anomalia 

Nella stampa del cedolino il programma non esponeva la descrizione degli elementi retributivi indicata nella 
personalizzazione. 
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