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Modulo CONTRA — IMPLEMENTAZIONI

Rinnovi contrattuali _

Codici contratto 8855/8856/8857/8858/8859/8860 Autorimesse e Noleggio Automezzi

Con Ipotesi di Accordo del 23 Ottobre 2019 Aniasa, Filt-Cgil, Fit-Cisl e Uiltrasporti hanno rinnovato il ccnl per
i dipendenti da imprese esercenti autorimesse, locazione automezzi, servizi di supporto all’autonoleggio,
noleggio motoscafi, posteggio e custodia autovetture su suolo pubblico e/o privato, lavaggio automatico e non
automatico e ingrassaggio automezzi, attivita di soccorso stradale e di assistenza alla mobilita nonché attivita
direttamente collegate, servizi di noleggio autoambulanza con conducente.

In data 20 Novembre ¢ stato ufficialmente comunicato il positivo scioglimento della riserva, pertanto I'accordo
e applicabile e decorre dal 1 Gennaio 2019 al 31 Dicembre 2021.

Nell’'applicativo CONTRA, sono state apportate le seguenti implementazioni:

>

In tabella “Minimi contrattuali e contingenza” (TB0104), per tutti i codici livello gestiti, esclusi i dirigenti,
e stata creata la validita “11/2019” e sono stati inseriti gli importi dei minimi previsti per le decorrenze
“11/2019” e “03/2020". Inoltre, relativamente ai soli codici contratto 8855, 8857 e 8859 é stato variato,
per le stesse decorrenze suindicate e solo ove gestito, il valore presente in corrispondenza del 6”
elemento (“Magg. 10%”);

In tabella “Dati presenze” (TB1102) per tutti i codici trattamento qualifica gestiti, & stato ricompilato il
folder Supplementare prevedendo un limite di ore effettuabili a tale titolo, calcolato su base annua e
non giornaliera ai sensi dell’art. 30 del ccnl;

In tabella “Basi” (TB0120) per i codici settore 8855, 8856, 8857, 8858, 8859 e 8860, all'interno del
codice base n.1 é stata inserita nella descrizione la dicitura “(dismesso)’;

In tabella “Categorie fondi” (TB0803) per il codice tabella 8041 “Astri”, all'interno delle categorie 1, 2,
3, 4, 5 e 22 ¢ stata creata la validita “11/2019” e sono stati sostituiti i codici voce 8860/9160 e
8860/9169 rispettivamente con i codici voce di nuova istituzione 8860/8990 “Retr. convenzionale Astri”
8860/8999 “Astri ctr. contr. c/azie”. Tale modifica consente di determinare la retribuzione
convenzionale prelevando direttamente gli importi correnti da TB0104 (elementi 1*, 2°, 3" e 6" ove
gestito) e TB0107 (elemento 7 mediante il nuovo operatore di calcolo @JTSSC, rif. note PAGHE
2019.3.1);

Nell'archivio VOCI sono state create le voci 8860/8990 “Retr. convenzionale Astri” e 8860/8999 “Astri
ctr. contr. c/azie”. E stata inoltre sbloccata la voce 8051 “Lav. Festivo 50%”;

E stato aggiornato lo scadenzario contrattuale.
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Modulo CONTRA — IMPLEMENTAZIONI

Gestione
contratti

CCNL Dirigenti Confservizi

Al codice contratto 8434 Autoferrotranvieri € stato associato il ccnl Dirigenti Confservizi.

Nell'applicativo CONTRA, sono state apportate le implementazioni di seguito elencate. Si rammenta che ai
dipendenti in questione sono riservati i codici trattamento qualifica 60 (dirigenti ore) e 62 (dirigenti gg).

>

In tabella “Gruppi Contratto” (TB0101), sezione Contratto dirigenti, campo “Tabella descrizione
elementi retribuzione” & stato collegato il codice 9006 “Dirigenti Confservizi”. Inoltre, nella stessa
sezione é stato inserito il valore “1” al campo “Codici paga di fatto” in corrispondenza di tutti gli elementi
mentre al campo "Tratt. minimo garanzia" & stata selezionata l'opzione "Dirigenti Confservizi" in modo
tale da consentire la verifica dei parametri presenti all'interno del codice 9501 di tabella “Trattamento
minimo di garanzia” (TB0116);

In tabella “Descrizione settori” (TB0102) alla sezione Differimento ratei, rigo Mesi differimento ferie,
colonna Dirigenti, ai campi “Ctr.” e “Pag.” sono stati indicati rispettivamente i valori “26” e “25”. Alla
sezione Assoggettamento a TFR dell'indennita sostitutiva, colonna Dirigenti, per il rateo di ferie é stato
indicato “Si”;

In tabella “Minimi contrattuali e contingenza” (TB0104) e stato creato il codice livello 3000 “Dirigenti”;
In tabella “Descrizione suddivisione ratei” (TB0110) sono stati creati i seguenti codici suddivisione:

e 60 “Dirigenti 5-6 gg, ore (39)”;

e 62 “Dirigenti 5-6 gg, gg (39)”.
In tabe_lla_ “M_aturazione ratei” (TB0O111) sono state create le tabelle per i codici suddivisone ratei di
nuova istituzione;

In tabella “Malattia” (TB0901) sono state create le tabelle per i codici trattamento qualifica 60 e 62 di
nuova istituzione;

In tabella “Infortunio” (TB0902) sono state create le tabelle per i codici trattamento qualifica 60 e 62 di
nuova istituzione;

In tabella “Dati presenze” (TB1102) sono state create le tabelle per i codici trattamento qualifica 60 e
62 di nuova istituzione;

In tabella “Giustificativi” (TB1103), per il codice trattamento qualifica 62, e stato creato il giustificativo
F6 “Ferie Godute;

Nell'archivio VOCI allinterno del raggruppamento 8434, sono state create le voci di calcolo, specifiche
per i dirigenti, collegate in TB1102 e di seguito elencate:

e 8032 "Lavoro festivo 20% dir";
e 8034 "Suppl. festivo 20% dir";
e 8037 "Straord. festivo 20% dir";
e 8038 "Lav. straord. 10% dir";

e 8039 "Lav. supplem. 10% dir".
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Modulo CONTRA — IMPLEMENTAZIONI

TABE

TBO0303 Tabella Contributi Generali Azienda

Cod. 8006/8007/8013/8026

A seguito della Circolare Inps n.145 del 28 Novembre 2019, per i codici elemento 8006, 8007, 8013, 8026 e
stata creata la validita “11/2019” e, all'interno della sezione Sgravio contributi per aziende edili, sono stati
compilati i campi "% agevolazioni" e "Codice tabella DM10" indicando rispettivamente i valori "11,50" e "9.979".

Si evidenzia che per importare le modifiche di cui sopra sara necessario aggiornare i codici contratto utilizzati
tra quelli sotto elencati:

8171/8172 Edilizia Aziende Industriali;

8221/8222 Lapidei Aziende Industriali;

o 8241/8242 Lapidei Aziende Artigiane;

o 8521/8522 Edilizia Aziende Artigiane;

e 8631/8632 Edilizia PMI Confimi;

e 8633 Edilizia PMI Confapi;

e 8641/8642 Edilizia Aziende Cooperative;
e 8671/8672 Lapidei PMI Confimi;

e 8673 Lapidei PMI Confapi;

e 8853 Restauro Beni Culturali.
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Modulo CONTRA — ANOMALIE CORRETTE

TABE

Cod. 8434 Autoferrotranvieri

TB1102 — Tabella Dati Presenze

Per i codici trattamento qualifica 20, 25 e 99, al folder Dati Generali, sezione Dati base, campo "Tipo paga
base" & stato inserito il codice "1" in sostituzione di "0" mentre alla sezione Festivita, campo "Infrasettimanale"
e stata collegata la voce "8125” in sostituzione di "8109". Al folder Altro, sezione TFR, campo "Tipo gestione"
e stato inserito il codice "2" in sostituzione di "3".

Cod. 8437 Credito

TB1102 — Tabella Dati Presenze

Per i codici trattamento qualifica 20, 25 e 99, al folder Dati Generali, sezione Dati base, campo "Tipo paga
base" & stato inserito il codice "1" in sostituzione di "0" mentre alla sezione Festivita, campo "Infrasettimanale”
e stata collegata la voce "8125” in sostituzione di "8109". Al folder Altro, sezione TFR, campo "Tipo gestione"
e stato inserito il codice "2" in sostituzione di "3".

Cod. 8438 Credito Cooperativo

TB1102 — Tabella Dati Presenze

Per i codici trattamento qualifica 20, 25 e 99, al folder Dati Generali, sezione Dati base, campo "Tipo paga
base" e stato inserito il codice "1" in sostituzione di "0" mentre alla sezione Festivita, campo "Infrasettimanale"
e stata collegata la voce "8125” in sostituzione di "8109". Al folder Altro, sezione TFR, campo "Tipo gestione"
e stato inserito il codice "2" in sostituzione di "3".
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Modulo CONTRA — AVVERTENZE

Avvertenze — Installazioni CONTRA effettuate fino
adicembre 2012

Di seguito si comunica I'elenco dei codici contratto che si raccomanda di non utilizzare in previsione di una
loro futura dismissione, in quanto gia gestiti con un corrispondente codice contratto che consente una gestione
dei ratei pit completa.

Es. il codice contratto che verra dismesso sara I'8301 “Metalmeccanica Industria” in quanto gia gestito nel
codice contratto 8302 “Metalmeccanica Industria ore/giorni”.

Agli utenti che gia utilizzano tali codici, nel momento in cui verranno eliminati, verra fornito un apposito
programma e tutte le indicazioni da seguire per facilitare il passaggio dai vecchi codici ai nuovi.

Riepilogo contratti da non utilizzare
N. Cod. Contratto
1 8011 | Tessili industria
2 8021 | Tessili lavorazioni a mano artig.
3 8031 | Tessili calzature artigianato
4 8041 | Tessili confezioni artigianato
5 8051 | Alimentari industria
6 8061 | Agenzie immobiliari
7 8071 | Barbieri/parrucchieri
8 8081 | Calzature industria
9 8091 | Carta industria
10 8101 | Centri elaborazione dati
11 8111 | Case di cura- Personale medico
12 8121 | Case di cura- Personale non medico
13 8131 | Ceramica industria (assopiastrelle)
14 8141 | Ceramica artigianato
15 8151 | Chimica industria
16 8161 | Commercio (confcommercio) Terziario
17 8171 | Edilizia industria
18 8181 | Farmacie private
19 8191 | Giocattoli industria
20 8201 | Gomma plastica industria
21 8211 | Grafica industria
22 8221 | Lapidei industria
23 8231 | Laterizi industria
24 8241 | Lapidei artigianato
25 8251 | Lavanderie industria
26 8261 | Lavanderie/tintorie artigianato
27 8271 | Legno industria
28 8281 | Legno artigianato
29 8291 | Magazzini generali
30 8301 | Metalmeccanica industria
31 8311 | Metalmeccanica artigianato
32 8321 | Odontotecnici artigianato
33 8331 | Panificazione federpanificatori artigianato
34 8341 | Panificazione federpanificatori industria
35 8351 | Panificazione confesercenti Fiesa
36 8361 | Panificazione confesercenti industria
37 8371 | Panificazione artigianato Alimentari Artigianato
38 8381 | Pelli e cuoio industria
39 8391 | Pubblici esercizi confcommercio Turismo-Confcommercio
40 8401 | Pubblici esercizi minori
41 8411 | Imprese di pulizia Servizi di pulizia industriali
42 8421 | Spedizioni/trasporto logistica Autotrasporti merci logistica
43 8431 | Autotrasporti Confartigianato
44 8441 | Studi professionali Consilp
45 8451 | Studi professionali Cipa
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Modulo CONTRA — AVVERTENZE

Riepilogo contratti da non utilizzare

N. Cod. Contratto
46 8461 | Terme
47 8471 | Vetro industria

48 8481 | Viaggi e turismo

49 8491 | Ortofrutticoli

50 8501 | Alimentari artigianato

51 8511 | Chimica/gomma/plastica/vetro artig.

52 8521 | Edilizia artigianato

53 8531 | Grafica artigianato Comunicazione Artigianato
54 8541 | Alimentari PMI

55 8551 | Agricoltura operai

56 8561 | Agricoltura impiegati

57 8571 | Agricoltura Cooperative

58 8581 | Alberghi diurni FIPE / Turismo Confcommercio

59 8591 | Calzature PMI

60 8601 | Carta PMI- Comunicazione Picc.Media Industria

61 8611 | Chimica PMI

62 8621 | Commercio imprese cooperative/ Terziario cooperative di consumo
63 8631 | Edilizia PMI

64 8641 | Edilizia imprese cooperative

65 8651 | Gomma / plastica PMI

66 8661 | Comunicazione Piccola Industria

67 8671 | Lapidei PMI

68 8681 | Laterizi PMI

69 8691 | Lavanderie PMI

70 8701 | Legno PMI

71 8711 | Metalmeccanica PMI

72 8721 | Oreficeria artigianato

73 8731 | Impianti sportivi

74 8741 | Tabacco industria

75 8751 | Cinematografia esercizi

76 8761 | Concerie industria

77 8771 | Cemento Aziende industriali

78 8772 | Proprietari di Fabbricati —Dipendenti
79 8773 | Abbigliamento e confezioni

80 8774 | Alimentari Aziende Cooperative

81 8775 | Giocattoli Piccola e media industria

82 8776 | Oreficeria Industria
83 8777 | Servizi di pulizia Artigianato
84 8778 | Tessili/Abbigliamento PMI

85 8779 | Lana- Aziende Industriali

86 8782 | Pelli e Cuoio — PMI

87 8784 | Occhiali - Aziende Industriali

88 8785 | Occhiali — Piccola e media Industria
89 8791 | Cemento Piccola e media industria
90 8792 | Commercio-Aziende distributrici di Carburante
91 8793 | Alberghi —=Turismo Confcommercio
92 8794 | Stabilimenti Balneari

97 8786 | Tessili industria Contoterzi

98 8788 | Calzature industria Contoterziste
99 8790 | Calzature PMI Contoterziste

100 8768 | Tessili/Abbigliamento PMI Contoterzi
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