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RELEASE Versione 2020.1.4 
 

CONTENUTO DEL RILASCIO 

 

Applicativo: PAGHE 
Oggetto: Aggiornamento procedura 

Versione: 2020.1.4 (Update) 

Data di rilascio: 21.05.2020 

Riferimento: Contenuto del Rilascio 

Classificazione: Guida utente 

  
COMPATIBILITA’ 

EMENS Versione  2020.1.1 

F24 Versione  2020.0.3 

STUDIO PAGHE Versione  2020.1.0 

  

Per il dettaglio dei requisiti e delle versioni minime inerenti software di 
base e sistemi operativi consultare la tabella in coda al presente 
documento 

 

Contenuto del rilascio 

1. Esonero contributivo per le assunzioni con contratto di lavoro a tempo 
indeterminato, effettuate negli anni 2019 e 2020, di giovani fino a 35 anni ai sensi 
dell’articolo 1, comma 10, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 
Implementato il programma per gestire l’incentivo in oggetto, come disciplinato dalla Circolare INPS 
n. 57 del 28/04/2020 l’INPS. 

2. Sgravio contributivo per assunzione da parte di cooperative sociali di donne vittime 
di violenza 
Implementata l’esposizione dell’incentivo in oggetto nella denuncia UNIEMENS. 
Si precisa che, in presenza di lavoratrice dipendente per la quale nel cedolino del mese di aprile si 
è fruito dell’incentivo in parola, sarà necessario ripetere il comando QUADR o la funzione di prelievo 
dati (EME202). 

3. Fruizione congedo maternità e paternità esclusivamente dopo il parto – Circolare 
INPS n. 148/2019 
Il programma GEMA01 è stato implementato per determinare la data di fine astensione del congedo 
per maternità obbligatoria (5 mesi), sommando al periodo di congedo post partum in assenza di 
flessibilità (3 mesi) le giornate di astensione obbligatoria non godute prima del parto. 

4. CIG – Gestione domande CIG 

➢ Inserito il campo “Forzatura codice credito” mediante il quale è possibile indicare la sigla di 
credito da utilizzare in Uniemens in luogo di quella automaticamente assegnata dal programma 
in base alla specifica tipologia di domanda CIG. 

➢ Relativamente alle aziende con calendario presenze gestito in modalità sfasata, inserito controllo 
in fase di prelievo denuncia UniEmens ai fini della corretta compilazione del tipo copertura 
settimanale con riferimento alle settimane interamente coperte da un evento CIG a pagamento 
diretto. Ai fini della denuncia del mese di aprile, in presenza di CIG relativa al mese di marzo 
gestita nel cedolino di aprile, sarà necessario rieseguire il prelievo della denuncia (EME202) dopo 
l’installazione della versione EMENS 2020.1.1. 

5. TESR41 
Inserito il campo “Orario settimanale da Dipe” il quale, se valorizzato, consente di prelevare i valori 
da riportare nei campi “Orario” e “Giorni lavorativi” presenti all’interno della funzione “Dati aggiuntivi” 
dall’orario contrattuale associato al singolo dipendente. 
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6. ELECIG – Elenco beneficiari CISOA 

➢ Elenco beneficiari CISOA 

Implementato il programma al fine di consentire la generazione del file in formato XML 
contenente i dati dei beneficiari che è possibile inviare in fase di compilazione della domanda di 
Cassa Integrazione per gli Operai Agricoli (CISOA) sul sito Inps.  

➢ Elenco addetti unità prod. assegno Fondi sol. 

Modificata all’interno del file generato, l’intestazione del campo relativo all’identificazione dei 
lavoratori interessati dalla domanda di Assegno Ordinario 

7. STCED – Esposizione ore in sessantesimi 
Con riferimento alla stampa dei cedolini con presenze, il programma è stato implementato al fine di 
consentire l’esposizione delle frazioni di ore lavorate e dei giustificativi in sessantesimi anziché in 
centesimi. 
A tal fine è stato inserito il nuovo campo “Esposizione ore in 60esimi” nella scheda “L.U.L.” di AZIE. 

8. TB0305 – Tabella altri Enti 
Creazione nuovo codice Ente interno. 

9. TB0405 – Addizionale regionale Valle d’Aosta 
Aggiornamento della tabella in funzione dell’esenzione introdotta per l’anno 2020 a favore dei 
soggetti con reddito complessivo fino a 15.000 euro. 

10. TB0901 – Tabella malattia 
Vengono forniti i nuovi codici tabella comporto 8307 e 8308 - CCNL Distribuzione Merci, Logistica, 
Servizi Privati Conflavoro – Qualificati / Apprendisti (CONTRA codice contratto 8307). 

Allegato: “Calcolo_malattia_Codici_tabella_comporto_2020.1.4. 

11. CEDOL 
Implementato il programma per evidenziare nel cedolino se per il dipendete risulta attiva una 
sospensiva contributiva e/o IRPEF. 

12. RILPRE – Importazione presenze da rilevatore 
Implementato il programma per identificare come giorni a zero ore, in luogo di giorni di riposo, gli 
eventuali giorni della settimana non lavorativi successivi al primo. 

13. Anomalie risolte 
Correzione anomalie varie 

In particolare, con riferimento all’anomalia riguardante le aziende per le quali risulta compilato il 
campo “Suddivisione IRPEF per commessa”, è possibile eseguire il comando di utilità UTY2014, 
per ottenere l’elenco delle aziende interessate dall’anomalia. 
 

 
 

Avvertenze 

Con l’installazione della presente versione il programma effettua automaticamente la 
conversione degli archivi. 
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Modulo CONTRA 

➢ La presente versione contiene la fornitura delle tabelle del modulo CONTRA del mese di maggio 
2020. 
Si precisa che il relativo aggiornamento verrà eseguito automaticamente in fase di installazione, se 
impostato in CONTRA > “Aggiornamento automatico”, diversamente sarà cura dell’utente effettuare 
l’aggiornamento mediante la scelta “Aggiornamento contratti” del comando CONTRA. 

➢ Tabella Indici Istat 

Con Comunicato del 15 Maggio 2020 l’ISTAT ha fornito l’indice definitivo dei prezzi al consumo per 
gli operai e gli impiegati valido per il mese di Aprile 2020, determinato nella misura di 102,5. 
Tale valore è stato inserito al campo “Indice Aprile” ed è stato provvisoriamente indicato anche al 
campo “Indice Maggio”. 

Allegato: “CONTRA_20200104”  
 

 
 

Aliquote Addizionali Comunali 

 
Viene fornito il file delle aliquote e delle esenzioni relative alle addizionali comunali per l’anno 2020, 
elaborato da Teamsystem sulla base del file ministeriale aggiornato alla data del 18/05/2020, utile 
all’aggiornamento della relativa tabella TB0406. 

Per gli utenti in possesso della licenza CONTRA e nel caso di impostazione dell’aggiornamento 
automatico delle addizionali comunali (CONTRA > “Aggiornamento automatico” campo “Addizionali”), 
l’aggiornamento verrà eseguito in fase di installazione della presente versione PAGHE. 

Diversamente sarà cura dell’utente effettuare l’aggiornamento della suddetta tabella mediante 
l’esecuzione del comando AGGADD > scelta “2 – Aggiornamento da file Teamsystem”. 
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Note di installazione 
 

Ambiente WINDOWS Ambiente LINUX 

L’applicativo potrà essere installato a seconda della modalità di 
distribuzione. 

1. Modulo autoscompattante “autoinst”: 

• Selezionare il bottone “installa” 

2. CDROM applicativi TeamCD: 

• Inserire il CD-ROM nel drive del server e confermare 
l’avvio dell’installazione 

 

Dalla console, come super-utente (root), digitare il comando 
AGGTAR. 
Le modalità di installazione rese disponibili da questo comando 
saranno: 

• CD-ROM: Inserire il CD-ROM nel drive del server e 
confermare l’avvio dell’installazione 

• EXE: Scaricare i file in arrivo da TeamCast e confermare 
l’avvio dell’installazione 

 

 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi supportati 

Sistema Operativo Versione 

Windows (1) 

2008 Server SP2 (2) 
2008 R2 SP1 (2) 
SBS 2008 Server SP2 (2) 
7 Professional  
SBS 2011 Server (2) 
Server 2012, 2012 R2 
8.1 Pro  
10 Pro 30 
Server 2016 

Linux 

SLES 11-SP3, 11-SP4 
Ubuntu 14.04 LTS, 16.04 LTS, 17.04 
Fedora 22, 25 
CentOS 6.4, 6.5, 6.6, 7.3 
PowerPC - OpenSuse 10.3 
PowerPC - SLES 11-SP3, 11-SP4 

 

(1) Sono escluse tutte le versioni dei sistemi operativi destinate ad un’utenza ‘Home’. 
(2) ATTENZIONE: si consiglia l’utilizzo della versione Windows Server 2012 e successive 
 
 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi in dismissione 

Sistema Operativo Versione 

Linux 

TeamLinux 3.2: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
TeamLinux 4.2: verrà dismesso il supporto il 31 dicembre 2018 
TeamLinux 4.4: verrà dismesso il supporto il 31 dicembre 2018 
 

SLES 11-SP1: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
 

Ubuntu 14.10 e 15.04: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018  

Fedora 20: verrà dismesso il supporto il 31 luglio 2018 
 

In alternativa a TeamLinux si suggerisce l’utilizzo dei seguenti sistemi operativi: 
• Ubuntu 16.04 LTS 64 bit 

• CentOS 7.3 64 bit 
 

Release Software di base richieste dalla linea LYNFA  

• POLYEDRO ultima versione rilasciata 
 

Release Software di base richieste da linea Gecom e Gamma Evolution 

• TeamPortal ultima versione rilasciata 

• Moduli software di base per Ambienti Integrazione: 
- Sysint/W 20140100  
- SysIntGateway ultima versione rilasciata 
- Runtime Cobol 812-20160100 

 

Dismissione modulo AcuXDBC  
Il modulo in oggetto non sarà più supportato a partire da dicembre 2018. Le stesse funzionalità sono fornite dal C-treeRTG. 


