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PAGHE - IMPLEMENTAZIONI

Conversione automatica archivi

Conversione automatica archivi in fase di installazione

Il programma provvede ad eseguire automaticamente la conversione degli archivi in fase di installazione della
versione.

La progressione e I'esito della conversione vengono visualizzati a video tra le operazioni effettuate in fase
d’installazione; nel caso di installazione in ambiente nativo vengono esposti nel log d’installazione.

Procedura d'installazione
Modalita d'installazione }  Selezione Ambienti }  Impostazioni installazione }
Esito installazione

Q| |4 4] Pag 1 i2 » M D Mostra sempre ultima pagina i‘|nstesnto77644f2ea4b9978c80d9f954d7e391a8txt

04/06/2020 16:34:16 - Inizio installazione

[u] Aggiornamento maschere Paghe

[u] Fine aggiornamenti maschere

[u] Aggiornamento archivi Paghe

[u] Controllo conversioni

[u] Copia archivi da convertire: Inizio

[u] Copia archivi da convertire: Eliminazione copie precedenti 30 giorni
[u] Copia archivi da convertire: controllo spazio disponibile
[u] Copia archivi da convertire: salvataggio archivi

[u] Copia archivi da convertire: terminato correttamente

[u] CONVERSIONE ARCHIVI VERSIONE 2020.01.05

[u] Fase 1 Storico Malattia eventi COVID

[u] Fase 2 Aggiornamento tabelle fisse

[u] Conversione 2020.01.05 terminata correttamente

[u] Controllo ACLAPG

[u] Fine aggiornamenti archivi

Prima di eseguire la conversione il programma provvede ad effettuare una copia dei soli archivi interessati
dalla conversione stessa. A tal fine viene verificata la disponibilita dello spazio su disco necessario alla copia
dei file.

In assenza di spazio per la copia la conversione non viene effettuata e dovra essere eseguita manualmente
dall'utente in fase di accesso all’applicativo (CONVERS). In tal caso verra esposto un apposito messaggio al
termine delle operazioni d’installazione.

L’esecuzione delle copie provvede alla creazione nella cartella \CED, della sottocartella \instbackup, all'interno
della quale, ad ogni copia automatica, viene inserita una ulteriore cartella contente i file copiati, denominata
\EPAGHE_versione_data_ora, dove la versione & quella in installazione, e la data e I'ora sono quelle di
esecuzione della copia.

Ad ogni installazione con conversione il programma provvedera automaticamente all’eliminazione delle
cartelle \EPAGHE_versione_data_ora con data precedente 30 giorni rispetto a quella d’installazione.

Una volta terminata con esito positivo la conversione non pud essere ripetuta.

Si precisa che:

» se la conversione automatica viene interrotta in maniera imprevista, sara necessaria I'esecuzione manuale
(CONVERS), in tal caso il processo verra ripreso dalla fase in cui € stato interrotto;

» nel caso di esecuzione manuale della conversione I'eventuale copia degli archivi & cura dell’'utente;

» l'operazione di copia degli archivi interessati dalla conversione non sostituisce il backup periodico degli
interi archivi che rimane a cura dell’'utente;

» l'esecuzione automatica della conversione potrebbe comportare tempi di installazione piu lunghi.
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Emergenza epidemiologica da COVID-19

STVERCIG - Stampa verifica settimane CIG COVID-19

Implementato il comando STVERCIG “Stampa verifica settimane CIG COVID-19” utile al fine di restituire una
stampa con il numero di settimane di CIG e Assegno ordinario con causale COVID-19 liquidate dal programma
a partire dal mese di febbraio 2020.

Per ciascuna azienda i dati verranno esposti per Matricola INPS e unita produttiva sulla base delle ore di
CIG/Assegno ordinario rilevate nella liquidazione degli eventi.

La giornata verra evidenziata come interessata da ClIG/Assegno ordinario in presenza di almeno un’ora di
evento nel giorno per almeno un dipendente dell’azienda.

E. 3 # STVERCIG - Stampa verifica settimane Cl_ x
GBEvA? ?
(] ['."] @ g E 2020 Elaborazione STVERCIG - Standard Limite n. 1 di 1

PARAMETRI  AZIENDE

Stampa verifica settimane CIG COVID-19 Formato  Non definito -
Data verifica 04/06/2020
Suddivisione per ticket/autarizzazione No
Da Azienda
Ad Azienda
[ oo ] gewe N TN TR TR

La scelta richiede le seguenti informazioni:

Data verifica: campo utile per indicare l'ultimo giorno in cui il programma dovra rilevare la
presenza di eventi con causale COVID-19;

Suddivisione per La verifica della durata massima delle fruizioni di integrazione salariale si basa sul

ticket/autorizzazione: concetto di unita produttiva (circolare Inps n. 197 del 02-12-2015); pertanto
indicando “No” (valore di default) i dati verranno elaborati aggregando le domande
che si riferiscono alla stessa unita produttiva, anche se gestite con Ticket diversi.

Per consentire di effettuare ulteriori controlli sulle domande liquidate, indicando “Si”
in tale campo i dati verranno suddivisi anche per numero di Ticket/Autorizzazione.

Esempio di stampa senza suddivisione con Ticket:

Azienda: 1 TEAMSYSTEM Data verifica: 0410612020
Matricola INPS: 4304348455 Unita produttiva: 0 (Sede principale) Cigdal: 24/022020  Cigal: 31052020
Febbraio 2020
Gg mese 1Sa | 2Do | 3lu | 4Ma | 5Me | 6Gi | 7Ve | 8Sa | 9Do |10Lu |11Ma [12Me |13Gi |14Ve |15Sa | 16Do [17Llu |18Ma | 19Me |20Gi |21 Ve [22Sa |23Do |24Lu |25Ma [26Me 27Gi |28Ve | 29Sa
Tipo CIG ce| ce| co ce
Orario. 5 5 5 5 5
Marzo 2020
Gg mese 1Do | 2Lu | 3Ma | 4Me | 5Gi | 6Ve | 7Sa | 8Do | 9lu |10Ma |11Me [12Gi [13Ve |14Sa | 15D0 | 16Lu [17Ma |1BMe | 19Gi |20Ve |21Sa [22Do | 23Lu | 24Ma [25Me [26Gi |27Ve |28Sa [ 2900 |30Lu | 31Ma
Tipo CIG c6 ce| co| c6| c6| co ce| cs| c6| c6| 6 ce| es| ce| ca| co ce| c&
Orario. s 5 3 3 3 B 5 s s s s 5 5 5 B B 5 5
Aprile 2020
Gg mese iMe | 2Gi | 3Ve | 45a | 500 | 6lu | 7Ma | 8Me | 9Gi |10Ve |11Sa [12Do |13Llu |14Ma | 15Me [ 16Gi [17Ve |1BSa |19Do |20Lu |21 Ma [ 22Me | 23Gi | 24Ve [255a [26Do |27Lu |28 Ma | 29 Me | 30Gi
Tipo CIG cc| ce| co cc| ce| ce| ce| co cc| ce| ce ce| cc| ce
Orario 5 5 5 H 5 5 5 5 5 B B 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Maggio 2020
Gg mese 1Ve | 2Sa | 3Do | 4Llu | 5Ma| 6Me | 7Gi | 8Ve | 9Sa |10Do |11lu 12Ma [13Me |14 Gi |15Ve [16Sa [17Do |18Lu |19Ma |20Me |21Gi |22Ve | 23Sa |24Do |25Lu |26Ma |27Me |28Gi | 29Ve |30Sa | 31 Do
Tipo CIG ce| cc| cc| cef ce ce| ce| co | ce
Orario 5 5 5 5 5 5 5 5 5 B
Numero settimane evenlo covid-19 usufruite: 10,60 Utiizzo delle 9 setimane il 22/05/2020
di cui settimane intere: 10,00 di cui settimane parziaii 3 gomnisu’ ( 060 ) di cui settimane parziali 0 giomisu6 ( 0,00 )
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Esempio di stampa con suddivisione per Ticket/autorizzazione:

Azienda: 1 TEAMSYSTEM Data verifica: 04/06/2020
Matricola INPS: 4304348455 Unita produttiva: 0 (Sede principale) Cigdal: 240212020  Cigal: 29/03/2020 Ticket : 1234567691234567 N, Autarizazione :

Eebbraio 2020

Gg mese 15a
TiPo CIG

Orario

2Do | 3Lu | 4Ma | SMe | 6Gi | TVe | 8Sa | 9Do |10Lu |11Ma |12Me [13Gi |14Ve |15Sa |16Do |17Lu | 18Ma | 19Me | 20Gi |21Ve |22Sa | 23Do | 24Lu | 25Ma | 26 Me

ce
B

7 G
ce
B

28 ve
ce
B

208a

5

Marzo 2020

Gg mese 1Do
Tipa CIG

Orario

2lu | 3Ma | 4Me | 5Gi | 6Ve

ce
H

7Sa | 8Do | 9Lu
ce

5

10 Ma
ce
5

11 Me
ce
5

12Gi
ce
5

13 Ve
ce
5

14Sa (1500 |16Lu
ce

5

17 Ma
ce
5

18 Me
ce
5

19 Gi
ce
5

20 Ve
ce
5

215a 2200 | 231
ce

5

24Ma
ce
5

26 Gi
ce
5

27 Ve
ce
5

285a |29Do |30Lu |31Ma

Numero settimane evento covid-19 usufruite: a20

di cui setiimane intere: 4,00 di cui settimane parziaii 1 giomisu5 ( 0,20 ) di cui settimane parziali 0 giomisu6 ( 0,00 )

Azienda: 1 TEAMSYSTEM Data verifica: 0410612020
Matricola INPS: 4304348455 Unita produttiva: 0 (Sede principale) Cigdal: 06042020  Cigal: 03/05/2020 Ticket : 1212121212121212 N, Autorizazione :

Aprile 2020

Gg mese
Tipo CIG
Orario.

i1Me | 2Gi | 3ve | 4sa | sDo | 6Lu

ce
5

7Ma
ce
5

8 Me
ce
5

%G
ce
5

10ve
ce
5

118a |12D0 | 131y
ce

5

14 Ma
ce
H

15 Me
ce
5

16Gi
ce
5

17 ve
ce
5

18Sa | 19D0 | 20Lu
ce

5

21Ma
ce
5

22 Me
ce
5

3G
ce
5

2ave
cG
5

255a |26D0 | 27Lu
ce

5

28 Ma
ce
5

20Me | 30Gi

Numero settimane evento covid-19 usufruite: 340

di cui settimane intere: 300 di cui settimane parziaii: 2 giomisus ( 0,40 ) di cui seftimane parziali 0 giomisu6 ( 0,00 )

Con riferimento a ciascun mese, vengono evidenziate le giornate interessate da eventi CIG, indicando le
seguenti informazioni:
Tipo CIG: tipologia di evento COVID-19 (CG, GS, AO);

Orario: tipologia di orario settimanale dei dipendenti interessati dalla CIG (5 o 6 rispettivamente in
caso di orario settimanale distribuito su 5 o 6 giorni).

Tale dato viene utilizzato al fine di attribuire un valore alla singola giornata di CIG (1/5 o 1/6)
qualora la settimana di CIG risulti solo parzialmente usufruita.

Nel caso in cui, per lo stesso giorno di evento, risultino in CIG entrambe le tipologie di
dipendenti, verra considerato solamente il valore “5”.

Sulla base delle suddette informazioni, il programma provvede alla verifica delle settimane di CIG fruite, con
le modalita di seguito indicate:

» vengono conteggiate come settimane interamente fruite quelle in cui tutti i giorni lavorativi della settimana
risultano interessati da CIG;

» per le settimane parzialmente fruite, le giornate verranno distintamente totalizzate (per tipologia di orario
settimanale) con riferimento all'intero periodo verificato al fine di determinare il corrispondente numero di
settimane.

Esempio:
totale giornate “tipologia 5” =15 n. settimane = 15/5 =3
totale giornate ‘tipologia 6” = 11 n. settimane = 11/6= 1,8

A tal fine, a fondo pagina, verranno riportate le seguenti informazioni:

Numero settimane evento covid-19 totale delle settimane usufruite dall’azienda;
usufruite:

di cui settimane intere: numero di settimane interamente interessate dall’evento;

di cui settimane parziali: numero di settimane parzialmente interessate dall’evento,
suddivise per tipologia di orario settimanale; in questo caso
verranno esposti il totale dei giorni di evento rilevati e, tra
parentesi, il corrispondente valore espresso in settimane;

Utilizzo delle 9 settimane il: Data in cui risulta raggiunto il limite delle 9 settimane di fruizione
dell’evento.

L’'informazione viene stampata solo nel caso in cui tutte le 9
settimane siano state usufruite dall’azienda.

E possibile, inoltre, effettuare un export in formato .csv dei dati presenti nella sezione superiore e inferiore del
tabulato di stampa (scheda “Export” nella maschera di impostazione del formato di stampa).

A 8 g o € F s H ] 3 x L M N ) ® a

Aziends e Matricola INPS Unith p Descrizione unitd produttiva Ticket Numero autorizatione Dataverifica Cigdal  Cigal  Settimane CIG usufruite i cul sett intere Di cui parziali suS Dicui parziali Su 6 Gg. parziale suS Gg. parzialisu§ Data superamenta s sett
1 TEAMSYSTEM 1901967977 1 Unit prod. 1 05/06/2020 24/02/2020 31/08/2020 1 1 0
1 TEAMSYSTEM a3na3anass 0 (Sede principale) D5/05/2020 24/02/2020 31/05/2020 106 ft3 05 o 3 [ 22/05/2020
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CIG - Creazione domande eventi CIG COVID-19

Il programma € stato implementato al fine di consentire la creazione di domande CIG con causale COVID-19
con giorno inizio evento diverso da lunedi e con giorno di fine evento diverso dalla domenica.

Sospensione versamento contributi - Messaggio INPS n. 2162 del 25-05-2020

Con il Messaggio n. 2162 del 25/05/2020 I'INPS ha fornito le prime istruzioni operative in relazione alla
modalita di sospensione dei versamenti di cui alla L. 24 aprile 2020, n. 27 (che ha convertito in legge, con
modificazioni, il D.L. 17 marzo 2020, n. 18) e al D.L. 19 maggio 2020, n. 34.

In particolare, sono stati comunicati i codici da utilizzare per esporre I'importo dei contributi sospesi
nellelemento <DenunciaAziendale> del flusso UNIEMENS, per ulteriori tipologie di soggetti, di seguito
elencate.

» Esercenti di librerie che non risultano ricomprese in gruppi editoriali dagli stessi direttamente gestite (DL
18/2020 - Art. 61, comma 2, lettera s, modificato dalla legge di conversione):

Mese denuncia Sigla credito | Periodo sospensione
sospensione UNIEMENS termini versamento
FEB — MAR NO67 02/03 — 30/04

Per i lavoratori iscritti alla Gestione separata il codice da utilizzare nel flusso UNIEMENS, da riportare
nellelemento <CodCalamita> di <Collaboratore>, & il 25 avente il nuovo significato di “Sospensione
contributiva a causa del’emergenza epidemiologica da COVID-19. Decreto-Legge n 9/2020, Art. 8 e
decreto-legge n. 18/2020, art. 61”.

» Imprese del settore florovivaistico (DL 18/2020 - Art. 78, comma 2-quinquiesdecies, modificato dalla legge
di conversione)

Mese denuncia Sigla credito | Periodo sospensione
sospensione UNIEMENS termini versamento
APR — MAG N973 30/04 — 15/07

Per i lavoratori iscritti alla Gestione separata il codice da utilizzare nel flusso UNIEMENS, da riportare
nell’elemento <CodCalamita> di <Collaboratore>, & il 31 avente il significato di “Sospensione contributiva
a causa dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. Decreto-legge n. 18/2020, art. 78, comma 2-
quinquiesdecies, introdotto dalla legge n. 27/2020”.

Inoltre, & stata prevista la proroga della sospensione dei contributi per i sequenti soggetti:

» Associazioni e societa sportive professionistiche e dilettantistiche (DL 18/2020 - Art. 61 comma 2 prima
parte lettera b).

Per tali soggetti il DL n. 34/2020 ha modificato l'articolo 61, comma 5 del DL n.18/2020 prorogando il
periodo di sospensione dal 31/05 al 30/06.

Mese denuncia Sigla credito | Periodo sospensione
sospensione UNIEMENS termini versamento
FEB — MAR - APR — MAG N968 02/03 — 30/06

Per i lavoratori iscritti alla Gestione separata il codice da utilizzare nel flusso UNIEMENS, da riportare
nell’elemento <CodCalamita> di <Collaboratore>, € il 26 avente il significato di “Sospensione contributiva
a causa dell’emergenza epidemiologica da COVID-19. Decreto-legge n. 18/2020, art. 61, comma 5”.
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SOFTWARE

Con la presente versione il programma & stato implementato con l'inserimento in “Tabella sigle per EMENS”
(TB0201) della seguente nuova causale:
e “N973” all'interno del codice tabella 9473.

Si precisa tuttavia che, ad oggi 'INPS non ha ancora provveduto ad aggiornare I'allegato tecnico UNIEMENS,
per recepire la suddetta nuova sigla di credito.

Tutela del periodo di quarantena da COVID-19: verifica periodo di comporto

L’art. 26, commi 1 e 2, del D.L. n. 18 del 17.03.2020, convertito dalla L. 24 aprile 2020, n. 27, ha stabilito
l'equiparazione a malattia, ai fini del trattamento economico, per le seguenti tipologie di assenze legate
al’emergenza epidemiologica da COVID 19, indicando che le stesse non vengano considerate ai fini del
periodo di comporto:

» guarantena con sorveglianza attiva o permanenza domiciliare fiduciaria con sorveglianza attiva;

» assenza dal servizio di lavoratori con disabilith grave prescritto dalle competenti autoritd sanitarie,
dichiarando.

Con la presente versione il programma e stato implementato per non considerare tali assenze (codici evento

MV6 ed MV7 - vedi versione PAGHE 2020.1.0) ai fini della verifica del raggiungimento dei termini del periodo

di comporto.

Si ricorda inoltre che, lo stesso Decreto ha altresi stabilito che gli oneri del datore di lavoro connessi con la
tutela dei suddetti eventi sono posti a carico dello Stato.

Al tal fine si sottolinea che, siamo ancora in attesa delle specifiche istruzioni operative da parte dellINPS.

All'interno della gestione dello storico della malattia (F4 o pulsante Z in corrispondenza dello specifico evento
dello storico) ¢ stato introdotto il nuovo campo “Evento COVID-19 NO MPL”:

Azienda / Filiale 1| 001 TEAMSYSTEM SPA FILIALE 1

Dipendente 8 |BIANCHI*SIMONE

Data inizio 01/04/2020 [ Non conteggiare come "malattia breve" [JRicaduta Malattia originale

Data fine 15/04/2020) Non conteagiare mai Data inizio [ ] Data fine

Durata 15 Giorniind. T Giorni ospedale +10
Data ligquidazione 15/04/2020, vento liquidato come "malus” Giorni ind. P Giorni malattia +21

04/2020 T

Totali malattia Modifica indennizzo

T - Giorni indennizzati totalmente

P - Giorni indennizzati parzialmente Da data [ oti04r2020
H - Giorni ricovero ospedaliero +10gg Adata 15/04/2020
M - Giorni malattia lunga +21gg Tipologia

N - Giorni nen indennizzati

Per gli eventi per i quali risulta compilato tale campo, le relative giornate non verranno totalizzate nei giorni
utili alla verifica del periodo di mantenimento del posto di lavoro, quindi la colonna “gg MPL” dello storico
malattia non verra compilata.

A partire dalla presente versione, nel caso di liquidazione di un evento caratterizzato al campo “Evento COVID-
19” di GEMAOL1 dai valori “MV6 Quarantena” o “MV7 Assenza lav. disabile”, il nuovo campo “Evento COVID-
19 NO MPL” verra compilato automaticamente.

Per gli eventi liquidati prima dell’'installazione della presente versione, gia identificati al campo “Evento COVID-
19” dai codici MV6 o MV7, la conversione automatica provvedera a valorizzare il nuovo campo, nonché ad
eliminare I'eventuale numero di giorni precedentemente inseriti nella relativa colonna “gg MPL” dello storico
malattia.
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PAGHE - IMPLEMENTAZIONI

Inoltre, per gli eventi gia liquidati per i quali il campo “Evento COVID-19” venisse compilato con i valori MV6 o
MV7 successivamente all’installazione della presente versione, il programma provvedera comunque a
valorizzare il campo “Evento COVID-19 NO MPL” e ad eliminare i giorni indicati nella colonna “gg MPL”.

Si precisa che, a partire dall’attuale aggiornamento della procedura, il programma consentira la modifica
dell'impostazione del campo “Evento COVID-19” anche per gli eventi di malattia precedenti all’ultimo presente
in GEMAOL.

In funzione di quanto sopra, nel caso di dipendente al quale viene applicata una tabella malattia associata ad
un codice tabella comporto che prevede il controllo del periodo di mantenimento del posto di lavoro (compreso
il codice tabella comporto generico 9999 “VERIFICA MPL”), gli eventi che presentano il campo “Evento
COVID-19 NO MPL” verranno automaticamente esclusi dalla verifica del’MPL.

Conseguentemente, nella stampa prodotta dalla scelta “Malattie nel periodo comporto” del comando STMAO1,
per gli eventi in esame non verra compilata la colonna “MPL”.

Con la presente versione, inoltre, relativamente agli eventi legati al’emergenza epidemiologica da COVID 19,
allinterno del comando STMAOL é stata modificata la scelta “Elenco eventi in archivio”, per evidenziare la
specifica tipologia di evento (“MV6 Quarantena”, “MV7 Assenza lav. disabile” o “MV8 Malattia COVID-19”).

A tal fine, nella colonna “Tipo” della stampa verra ora indicato anche il codice evento (rispettivamente “Malattia
- MV6”; Malattia - MV7” o “Malattia - MV8”).

Anagrafiche e gestioni DIPE

Gestione scatti di anzianita personali

Nella scheda “Retribuzione” di DIPE, il programma €& stato implementato per visualizzare la descrizione del
codice di “Tabella scatti anzianita personali” (TB0108) selezionato in caso di gestione degli scatti di anzianita
personalizzati (valore “P” al campo “Tipo gestione”).

S i DIPE - Gestione dipendenti

Azienda / Filiale 1 001] Teamsystem Teamsystem
Matricola 1 ROSSI MARIO

ANAGRAFICA  DATI GENERALI RETRIBUZIONE RATEI TRATTENUTE WVOCI VOCIAZIENDALI  BASICOEFFICIENTI  FONDI  ASSEGNIFAMILIARI  DETRAZIONI PAGAMENTO  PRESTITI  ALTRO

Livelio 45~ 4ALIVELLO 4n Retribuzione di fatto 0,75205 20/02/2020)
Qualifica - orario
Scatti anzianita 1 |PAGABASE =] 6.70000
Tipo gestione P . | EEN Liv.4* anle 1979 2 |CONTINGEN =] 2,99324
Inizio scatti 012019) eeT matiral apprenaits 3 [EDR =] 0,05971
Scatti maturati Mesi sospensione 4 |ELEMRETR o
Prossimo scatlo 0172021 Scatti non rivalutati 5 |IND.FUNZ [5]

Importo scatli precedenti 6 SUPE.RIASS a

Integrazione scatti di anzianita ] 7 |SCATTIANZ [a]

A INCFNTIVO A
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