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NOTE OPERATIVE DI RELEASE

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.

RELEASE Versione 2020.3.2

Applicativo: PAGHE

Oggetto: Aggiornamento procedura

Versione: 2020.3.2 (Update)

Data di rilascio: 23.11.2020

Riferimento: Anomalie Corrette

Classificazione: Guida utente
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ANF per periodo di percezione Assegno ordinario COVID-19

» Nel caso di dipendente licenziato per il quale viene eseguito il ricalcolo degli ANF spettanti per un
determinato periodo pregresso, a causa di una variazione dell'importo teorico inizialmente riconosciuto, se
la mensilita interessata dal ricalcolo era coperta in tutto o in parte da eventi ASO per COVID-19, il
programma non effettuava la suddivisione dell'importo complessivo spettante al dipendete per ANF tra
guota a gestione ordinaria e quota relativa al periodo ASO.

» Nel caso di azienda con sviluppo del cedolino in modalita manuale che non ha erogato gli ANF per l'intero
periodo richiesto nell’elaborazione del comando UTY2027, al termine del ricalcolo il programma esponeva
una griglia vuota, non consentendo pertanto I'eventuale modifica da parte dell’'utente dei giorni ANF per
ASO spettanti.

» In caso di dipendente interessato da passaggio di filiale effettuato con “Tipo trasferimento” 2 del comando
PSIN30 (stessa posizione INPS e diversa posizione INAIL), il programma UTY2027 non generava le voci
relative al ricalcolo e suddivisione dei giorni di ANF per i periodi interessati da Assegno Ordinario

CEDOL

Premi di risultato

Nel caso di erogazione di un premio di risultato non interamente decontribuibile per superamento del limite
massimo di 800 euro annui, se l'importo precedentemente decontribuito presente nell’anagrafica del
dipendente (campo “Imponibile decontribuito” della sezione “Progressivi > Contributi sociali > Decontribuzione”
o “Altri dati > Lavoro precedente”) era un valore decimale, il programma considerava erroneamente I'importo
dei decimali come valore eccedente il massimale IVS e lo riportava nel campo “Imponibile solidarieta IVS”
della scheda “Totali” di CEDOL, sezione “Imponibili”.

Eventi CIG/AO settimana a cavallo di mese

Casistica

e Evento di CIG/AO nella settimana a cavallo di mese, gestito su due domande distinte (la prima fino alla fine
del mese e la seconda a partire dal 1° giorno del mese seguente);

e presenza di ore di CIG/AO sia nell'ultima settimana del mese precedente che nella prima del mese
seguente;

e presenza di ore di straordinario nell’'ultima settimana del mese precedente.

In tale casistica, le ore di straordinario relative all’'ultima settimana del mese precedente (gia sottratte dalle ore
di CIG/AO liquidate in tale mese), venivano portate in diminuzione anche in fase di liquidazione delle ore di
CIG/AQ presenti nel mese seguente.

CIG in deroga

Nel caso di domanda di CIG in deroga a conguaglio con gestione ticket autorizzata, in presenza di dipendente
che percepisce gli assegni familiari, il programma generava erroneamente nell’elemento <CongCIGDAItCaus>
della denuncia UNIEMENS un credito con codice T203.

PSQUA

Stampa quadrature

Con riferimento alla restituzione dei contributi precedentemente sospesi, nella stampa generata dalla scelta in
oggetto del comando PSQUA il programma esponeva solo I'importo della rata relativo all’'ultima filiale.

Il programma é stato modificato per riportare nella sezione “Totali per azienda” la rata totale di restituzione
dell'intera azienda, considerando anche le eventuali filiali escluse dalla stampa.
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Stampa primanota

Casistica

» TB1203 > scheda “PSQUA” > campo “Esposizione contributo di solidarieta 10%” pari a “S”;
» valore “Si” al campo “Stampa totale generale”;

» stampa eseguita in formato .rtf.

Anomalia

Il programma restituiva un messaggio di errore in caso di stampa eseguita per un azienda con solidarieta da
versare.

PSIN30 — Trasferimento dipendente con passaggio diretto

In caso di trasferimento del dipendente con passaggio diretto (scelte 5, 6, 13 o 14 del comando PSIN30),
'eventuale importo di “Premio dl. 18/2020 erogato” (sez. “Progressivi > Irpef e detrazioni” > scheda “Crediti”)
veniva riportato nel corrispondente campo dei progressivi Irpef della matricola di destinazione; lo stesso valore
veniva correttamente riportato anche nella sezione “Lavoro precedente” di tale matricola.

STADIP > Elenco dipendenti con incentivi

Incentivo per assunzione lavoratori con disabilita

Nel caso di dipendente per il quale si fruisce dell’incentivo per assunzione di lavoratore con disabilita, con
riduzione della capacita lavorativa compresa tra il 67% e il 79% o superiore (codici 1 o 2 al campo “Lavoratori

con disabilitd” della scheda “Dati generali” di DIPE), nella stampa in oggetto il programma calcolava come
data fine incentivo 36 mesi dalla data di assunzione invece che dalla data inizio incentivo.

Dipendente cessato

Casistica

» valore “Si” al campo “Stampa dipendenti licenziati”;

» indicazione di un periodo di riferimento (compilazione dei campi “Da — a Mese/anno”);
Anomalia

Nella casistica sopra indicata il programma non esponeva in stampa i dipendenti licenziati (interessati da un
incentivo contributivo) successivamente al periodo di riferimento indicato nei limiti di stampa.

A partire dalla suddetta versione PAGHE il programma provvedera ad escludere dalla stampa in oggetto i soli
dipendenti licenziati precedentemente il mese/anno di inizio periodo indicato.

IMPDIP

» Con riferimento al campo “Secondo accredito — Abilita gestione” (scheda “Pagamento” di DIPE), in caso di
importazione delle coordinate per I'accredito dell'importo di CIG a pagamento diretto (opzione “C” al campo
“Tipo”), in fase di elaborazione del file il programma segnalava un errore per mancanza di valorizzazione
dei campi “Importo fisso” o “Percentuale” (campi non previsti per tale tipologia).

» Con riferimento al campo “gg/mm festivita patrono” (scheda “Altro” di DIPE), il programma non rilevava il
valore del campo in fase di estrazione/importazione dei dati su/da file .csv (rispettivamente funzioni
“Esportazione su CSV” e “Importazione dipendenti” di IMPDIP).

» In caso di parametrizzazione impostata per variazione dei dati anagrafici, con individuazione dei dipendenti
per codice fiscale, in fase di importazione il programma evidenziava erroneamente la presenza di righi
duplicati (righi relativi al medesimo dipendente), procedendo all'importazione solo dei dati relativi al primo
dipendente presente nel file di importazione.
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PDFPAG > Cedolino = Invio e-mail

Nel caso in cui con la scelta in oggetto del comando PDFPAG veniva inviato un cedolino di mensilita aggiuntiva
a 2 dipendenti diversi, utilizzando per l'inserimento della seconda matricola la funzione “Prossimo”, il
programma denominava erroneamente il documento relativo alla seconda matricola con la stessa dicitura del
primo, inviando ad entrambi i dipendenti tale documento.

Export movimenti cedolino

Effettuando I'export contenente i movimenti del cedolino (EXPVOCCED), le eventuali voci relative
all'assistenza fiscale venivano in alcuni casi esposte con la descrizione della prima voce del cedolino
successivo.
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