
 NOTE OPERATIVE DI RELEASE  
 

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release. 
 
 

 

 
Integrazione alla guida utente 

PAGHE 2021.1.8 
1 

 

 
RELEASE Versione 2021.1.8 

 
CONTENUTO DEL RILASCIO 

 

Applicativo: PAGHE 
Oggetto: Aggiornamento procedura 

Versione: 2021.1.8 (Update) 

Data di rilascio: 08.07.2021 

Riferimento: Contenuto del Rilascio 

Classificazione: Guida utente 

  
COMPATIBILITA’ 

EMENS Versione  2021.1.1 

F24 Versione  2021.0.5 

STUDIO PAGHE Versione  2021.1.1 

  

Per il dettaglio dei requisiti e delle versioni minime inerenti software di 
base e sistemi operativi consultare la tabella in coda al presente 
documento 

 

Contenuto del rilascio 

1. Gestione assegni nucleo familiare 

Sulla base delle istruzioni operative fornite con la circolare INPS n. 92 del 30.06.2021, il programma 
è stato implementato per consentire l’importazione (dal relativo f ile XML fornito dall’INPS) e la 
gestione della maggiorazione degli importi di assegno al nucleo familiare prevista, per il periodo 
luglio-dicembre 2021, dall’art. 5, D.L n. 79/2021 (37,5 euro a f iglio per i nuclei f amiliari f ino a due 
f igli e di 55 euro a f iglio per i nuclei familiari con almeno tre figli). 

2. R7304AE – Importazione 730/4 Agenzia delle Entrate 

Modificata la stampa generata contestualmente alla importazione delle risultanze dei modelli 730/4, 
al f ine di evidenziare anche l’eventuale data di licenziamento dei dipendenti rilevati nel f ile di 
importazione. 

3. Sgravio contributivo per assunzioni con contratto di apprendistato di primo livello 
anni 2020 / 2021 - Circolare INPS n. 87/2021 

Implementato il programma per gestire le variazioni al regime contributivo applicabile alle assunzioni 
in oggetto a decorrere dal periodo di paga del mese di luglio 2021, introdotte dalla Circolare INPS 
n. 87/2021. 
Per il calcolo della contribuzione pagata in eccesso relativa ai periodi pregressi  (gennaio 2020 – 
giugno 2021) il programma verrà successivamente implementato. 

4. Fondo di solidarietà bilaterale per le attività professionali 

Implementato il programma al fine di: 

➢ calcolare e generare nel cedolino l’importo dei contributi dovuti al fondo a titolo di arretrati per il 
periodo marzo 2020 – aprile 2021; 

➢ eseguire per le aziende che abbiano versato il contributo ordinario al Fondo di integrazione 
salariale il recupero dei contributi indebitamente versati allo stesso. 

5. AZIE / DIPE – Aggiornamento dei codici contratto INPS 

L’INPS con il Messaggio n. 1987 del 19 maggio 2021 ha comunicato la modifica, con decorrenza 
da Giugno 2021, dei codici contratto previsti all’interno del f lusso UniEMens. L’elenco dei codici 
contratto presente nel campo “Codice contratto” (scheda “Dati contributivi” di AZIE e “Trattenute” di 
DIPE) è stato di conseguenza aggiornato. 
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6. TB0703 / TB1202 

In attesa della determina del Presidente INAIL con la quale, ordinariamente, vengono rivalutate con 
decorrenza dal 1° luglio di ciascun anno le prestazioni economiche erogate dall’Istituto assicuratore 
nel settore industriale, e del relativo decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, poiché 
la variazione media annua dell'indice ISTAT dei prezzi al consumo per le famiglie degli operai e 
impiegati intervenuta fra il 2019 e il 2020 è stata negativa (pari a -0,3%), i valori della retribuzione 
annua per i soci non artigiani, della retribuzione annua dei collaboratori familiari e della retribuzione 
convenzionale per i dirigenti non saranno rivalutati a decorrere da luglio 2021. Infatti, l'art. 1, co. 
287, legge di stabilità 2016 ha previsto che tale percentuale di adeguamento non possa risultare 
inferiore a zero. 

Inoltre, la circolare INAIL n. 16 del 31 maggio 2021 ha confermato i valori già presenti in TB0703 
relativi ai premi speciali unitari e alla retribuzione annua soci artigiani.  

7. ESTTEL – Distinta contribuzione EST 

A seguito della previsione della legge di stabilità 2021 delle ulteriori 12 settimane di integrazione 
salariale per eventi Covid, con circolare n. 2 dell’15/06/2021, il Fondo Est ha comunicato la decisione 
di prorogare fino al 30 ottobre 2021 la copertura di tutte le prestazioni, dirette ed assicurate, previste 
dal Piano Sanitario del Fondo per tutti i dipendenti il cui rapporto di lavoro sia stato sospeso con 
causale Covid per un intero mesi. 

8. Anomalie corrette 

È stata corretta la seguente anomalia. 

STADIP > Stampa sospensione apprendistato 

La stampa in oggetto terminava in errore in presenza di un solo apprendista con giorni di 
sospensione del periodo di apprendistato (DIPE > “Retribuzione” > riquadro “Dati apprendista”) e 
assenza di eventi da considerare ai f ini della sospensione, da esporre nella colonna “Tipo evento” 
del tabulato (giorni di sospensione variati o inseriti manualmente dall’utente). 
 

 
 

Avvertenze 

➢ Con l’installazione della presente versione il programma effettua automaticamente 
la conversione degli archivi. 
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Note di installazione 
 

Ambiente WINDOWS Ambiente LINUX 

L’applicativo potrà essere installato a seconda della modalità di 
distribuzione. 

1. Modulo autoscompattante “autoinst”: 

• Selezionare il bottone “installa” 

2. CDROM applicativi TeamCD: 

• Inserire il CD-ROM nel drive del server e confermare 
l’avvio dell’installazione 

 

Dalla console, come super-utente (root), digitare il comando 
AGGTAR. 

Le modalità di installazione rese disponibili da questo comando 
saranno: 

• CD-ROM: Inserire il CD-ROM nel drive del server e 
confermare l’avvio dell’installazione 

• EXE: Scaricare i file in arrivo da TeamCast e confermare 

l’avvio dell’installazione 
 

 
 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi supportati 

Sistema Operativo Versione 

Windows (1) 

Server 2012, 2012 R2 
8.1 Pro  (2) 
10 Pro  (1903 o successive) 
Server 2016 
Server 2019 

Linux 

x86_64 
SLES 12 SP4 
Ubuntu 16.04 LTS, 18.04 LTS 

CentOS 6 (3), 7, 8 

PPC 

Power 6, 
Power 7 

SLES 11 SP4 

Power 8, 
Power 9 

OpenSUSE Leap 15 
SLES 15 

Mac (client) MacOS 10.15 Catalina 

(1) Sono escluse tutte le versioni dei s istemi operativi destinate ad un’utenza ‘Home’.  

(2) ATTENZIONE: questo s istema operativo è in dismissione (consultare la “Tabella riepilogativa Sistemi operativi 
in dismissione”) pertanto s i consiglia l’utilizzo della versione Windows Server 2016 o successive.  

(3) ATTENZIONE: questo s istema operativo è in dismissione (consultare la “Tabella riepilogativa Sistemi operativi 

in dismissione”) pertanto s i consiglia l’utilizzo della versione CentOS 8. 
 

Tabella riepilogativa Sistemi Operativi in dismissione 

Sistema Operativo Versione 

Linux CentoOS 6  il supporto terminerà a dicembre 2020 

Windows 8.1 Pro  il supporto verrà dismesso a giugno 2021 
 

 

Tabella riepilogativa Browser supportati 

Browser Versione 

Edge (4) 44 o successive 

Edge Chromium 84 o successive 

Firefox 79 o successive 

Chrome 84 o successive 

Safari 12 o successive 

(4) ATTENZIONE: Browser in dismissione: il supporto terminerà a giugno 2021 
 


