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PAGENTRY - IMPLEMENTAZIONI

Gestione voci mensili / Gestione presenze multiple

Dettaglio ore per cantieri su stessa Cassa Edile

Il programma é stato implementato per conserntire la gestione della voce di calcolo 8713 “Ore altro cantiere”
(vedi versione PAGHE 2021.3.0).

Mediante tale voce, caratterizzata dal “Codice aggiornamento altri enti” 407, e possibile dettagliare le ore
lavorate per ogni cantiere, senza la necessita, all'interno dell’applicativo PAGHE, di elaborare cedolini

aggiuntivi per ciascuno di essi, ma al contempo di compilare automaticamente le informazioni richieste nella
denuncia MUT con riferimento ai singoli cantieri di lavoro su cui ha prestato attivita il dipendente.

Pertanto, nelle presenze mensili I'utente puo indicare un giustificativo/cantiere per ogni Cassa Edile su cui ha
prestato attivita lavorativa il dipendente, ed inserire la voce 8713 per ogni ulteriore cantiere di lavoro del
mese riferito alla medesima Cassa Edile, per indicare le relative ore di lavoro prestato.

A tal fine, selezionando la voce 8713 all'interno della “Gestione voci mensili”, nonché nelle funzioni “Voci
azienda / dipendente” della “Gestione presenze multiple”, il programma proporra la seguente maschera
(“Suddivisione cantieri”), nella quale indicare il codice dell'ulteriore cantiere di lavoro (presente all’interno
dell’applicativo PAGHE) e le ore lavorate sullo stesso.
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Le ore residuali rispetto a quelle assegnate ad altri cantieri mediante la voce 8713, saranno considerate ore
lavorate sul cantiere indicato nelle presenze riferito alla medesima Cassa Edile.

In corrispondenza del campo “Codice cantiere” & attivo il pulsante di ricerca (“F2”), che visualizza i codici
cantiere presenti all’interno dellapplicativo PAGHE, evidenziando, in particolare, lo stato del cantiere e il
relativo giustificativo/cantiere.
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PAGENTRY - IMPLEMENTAZIONI

Gestione presenze — Calendario mensile base

Part-time verticale: calcolo dell’anzianita contributiva di diritto

Conriferimento all’'individuazione dei periodi non lavorati in ragione del contratto part-time di tipo verticale
(PAGHE 2021.1.4), in caso di gestione del calendario mensile base & stato inserito il pulsante “sF7 No lavor.
PT”, che consente di identificare in maniera specifica determinate giornate come non lavorative per part-time
verticale, impostando per le stesse I'apposito codice “D”.
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