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NOTE OPERATIVE DI RELEASE

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.

RELEASE Versione 2024.0.1

Applicativo: PAGHE

Oggetto: Aggiornamento procedura

Versione: 2024.0.1 (Update)

Data di rilascio: 17.01.2024

Riferimento: Contenuto del Rilascio
Classificazione: Guida utente
Suite PAGHE B . - | COMPATIBILITA’
EMENS Versione 2023.2.4
F24 Versione 2024.0.0
Gemone & Aninzon & P STUDIO PAGHE Versione 2023.6.2

Per il dettaglio dei requisiti e delle versioni minime inerenti software di
base e sistemi operativi consultare la tabella in coda al presente
documento

Contenuto del rilascio

1. AZZERA / RICTFR: aggiornamento Tabella Indici ISTAT

Con Comunicato del 16 Gennaio 2024 I'ISTAT ha fornito I'indice definitivo dei prezzi al consumo
per gli operai e gli impiegati valido per il mese di Dicembre 2023, determinato nella misura di 118,9.

Con l'installazione della presente versione il programma provvede ad inserire tale valore nel campo
“Indice Anno precedente” della “Tabella indici ISTAT’ (TB0003) valida per I'anno 2024.
L’aggiornamento del campo “Indice Dicembre” nella tabella valida per il 2023 & cura dell’utente; in
assenza di compilazione con il valore corretto i programmi AZZERA e RICTFR consentono
I'aggiornamento di tale campo in fase di elaborazione.

Si ricorda agli utenti che avessero gia eseguito il comando AZZERA con la versione PAGHE
2024.0.0 utilizzando un indice non corretto, di esequire il comando RICTFR.

In caso contrario si ricorda altresi che in fase di elaborazione del cedolino di gennaio, nonché
eseguendo il comando QUADR per tale mensilita, il programma provvede a segnalare che
'esecuzione del comando AZZERA ¢ avvenuta con un indice ISTAT di dicembre dell'anno
precedente non definitivo, e la necessita pertanto di eseguire RICTFR.

2. CONGRIT - Conguaglio tardivo
Implementato il comando al fine di:

o verificare il superamento della soglia di esenzione dei fringe benefit e, in tal caso, procedere
all’assoggettamento fiscale e contributivo degli importi non assoggettati in occasione del
conguaglio di dicembre (ad esempio, inserimento nella pagina “Lavoro precedente”, di redditi
comunicati tardivamente dal dipendente nei quali sono presenti anche fringe benefit);

e considerare nel conguaglio eventuali oneri detraibili derivanti da premi assicurativi riconosciuti
dall’azienda a titolo di retribuzione in natura, qualora 'importo complessivo dei compensi in
natura riconosciuti nell’'anno risulti superiore al relativo limite di esenzione.

Inoltre, & stato inserito il campo “Comuni non aggiornati dicembre 2023", utile al fine di procedere
automaticamente al conguaglio tardivo per tutti i dipendenti residenti in uno dei comuni interessati
dall'aggiornamento delle aliquote di addizionale comunale per I'anno 2023, fornito con la versione
PAGHE 2024.0.0.

Per il dettaglio delle operazioni di conguaglio tardivo si rinvia al relativo documento che, a partire
dalla presente versione, & disponibile nella sezione “Guide operative > Operazioni di conguaglio e
passaggio d’anno” della Guida in linea PAGHE.
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3. Autoliquidazione INAIL 2023/2024 — Aggiornamento da basi di calcolo
Abilitato il comando AGGTAS ai fini del’importazione delle basi di calcolo fornite dall'INAIL.

Il comando é stato implementato per consentire 'importazione del file delle basi nel nuovo formato
json, oltre che nel consueto formato txt, forniti entrambi dall’lstituto: eseguendo il comando, il
programma identifichera automaticamente il formato del file selezionato, procedendo
all'importazione del file sulla base del rispettivo tracciato telematico.

Per la descrizione delle diverse opzioni previste ai fini del’importazione delle basi (invariate rispetto
allo scorso anno) si rinvia al relativo paragrafo presente nel documento “710SM — Autoliquidazione
INAIL” disponibile nella sezione “Guide operative” della Guida in linea PAGHE.

Si precisa che, ai fini del calcolo e gestione dell’autoliquidazione 2023/2024, il comando 10SM verra
implementato con il successivo aggiornamento PAGHE 2024.0.2, previsto indicativamente per |l
giorno 23.01.2024.

4. Dipendenti giornalisti

- Apportate le modifiche previste dalla circolare INPS n. 82/2022 in merito alla contribuzione
NASpI, CIGO e CIGS a decorrere da gennaio 2024.

- A seguito dell’estensione, a partire da gennaio 2024, dell’assicurazione contro gli infortuni sul
lavoro e le malattie professionali dellINAIL anche ai giornalisti professionisti, pubblicisti e
praticanti titolari di un rapporto di lavoro subordinato di natura giornalistica (circolare INAIL n.
53/2023), il programma é stato conseguentemente allineato.

5. Lavoratori subordinati sportivi

» Ai fini dellimpostazione delle tabelle contributive, allinterno del campo “Imponibile” & stato
implementato il nuovo codice “13” (“Impon. soc. max 1VS”), utile all'identificazione delle aliquote
relative a contributi “minori” da calcolare solo fino al raggiungimento del massimale annuo IVS,
come previsto per i lavoratori dipendenti iscritti al Fondo pensione lavoratori sportivi (ex art. 16,
c. 3-bis, del D.L. n. 145/2023);

» Precisazione in merito all'impostazione anagrafica utile all’elaborazione dei cedolini di gennaio
2024 per le figure degli istruttori e direttori tecnici presso impianti, circoli sportivi 0 societa
sportive, che risultavano gia iscritti al Fondo Pensione Lavoratori dello Spettacolo e che non
abbiano esercitato I'opzione per il mantenimento del regime previdenziale gia in godimento
presso il medesimo Fondo.

6. Rivalutazione tabelle 2024

In attesa dell’annuale circolare INPS di aggiornamento dei valori per il calcolo delle contribuzioni, le
tabelle oggetto di rivalutazione annua sono state aggiornate in funzione della variazione media
annua dell'incremento dell'indice ISTAT FOI (5,4%).

7. Addizionali comunali 2023

Viene fornito un nuovo file di aggiornamento delle aliquote e delle esenzioni relative alle addizionali
comunali per 'anno 2023, elaborato da TeamSystem sulla base del file ministeriale aggiornato alla
data del 11/01/2024, utile all’'aggiornamento della relativa tabella TB0406.

L’aggiornamento di tali tabelle viene eseguito automaticamente dalla conversione, in fase di
installazione della presente versione.

8. Contribuzione arretrata al Fondo di solidarieta delle aziende del settore dei servizi
ambientali

Implementato il programma per calcolare e generare nel cedolino I'importo della contribuzione
ulteriore dovuta al fondo a titolo di arretrato per il periodo ottobre 2019 a novembre 2023.

Inoltre e stata fornita una voce di calcolo utile per il versamento del 50% delle somme trattenute ai
sensi delle normative contrattuali in materia di malattia di breve durata, fino al 31 dicembre 2022,
da inserire, a cura dell’'utente, nel cedolino della mensilita di gennaio/febbraio 2024.

9. Fondo di solidarieta bilaterale per la filiera delle telecomunicazioni

Implementato il programma al fine di calcolare, unitamente alla normale contribuzione, gli importi
dovuti mensilmente al fondo a titolo di contribuzione ordinaria corrente.
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10.TB0306 — Tabelle contributive settore Agricoltura

Come previsto dal D.Lgs. n. 146/1997, art. 3, c. 1, con decorrenza gennaio 2024 viene incrementata,
nella misura dello 0,20%, la percentuale di contribuzione IVS c/ditta nelle seguenti tabelle (TB0306)
relative al settore Agricoltura: 8146, 8147, 8148, 8149, 8150, 8151, 8152 e 8153.

Tali tabelle verranno modificate con I'aggiornamento delle tabelle fisse eseguito automaticamente
in fase di installazione della presente versione.

11.TB1501 — Tabella Indennita COLF
Aggiornata la tabella in oggetto per 'anno 2024.

12.Aggiornamento codici contratto CNEL

Aggiornati i codici contratto CNEL (versione 31.0 del 22 dicembre 2023) previsti al’interno del flusso
UNIEMENS. L’elenco dei codici contratto presente al campo “Codice contratto CNEL” (scheda “Dati
contributivi’ di AZIE e scheda “Trattenute” di DIPE) & stato conseguentemente aggiornato.

13.QUADR - Chiusura credito residuo 1702

Implementato il programma per considerare anche il credito 1702 (credito maturato dal sostituto per
I'erogazione del trattamento integrativo ex art. 39-bis del D.L. 48/2023) nella determinazione
dellammontare complessivo dei crediti residui al termine dell’anno d’'imposta, che verra generato
con codice tributo 6781 ai fini dell'immediato utilizzo in F24.

14.STEDIL - Cassa Edile di Pordenone

Per la Cassa Edile in oggetto (sigla provincia PNOO) implementato il programma di generazione
della denuncia MUT, nonché delle stampe cassa edile, per sommare nell’imponibile GNF anche il
valore di imponibile derivante dalle ore di congedo di paternita obbligatorio.

15.Guida in linea — Guida operativa

Nei seguenti comandi dell’applicativo PAGHE & stato inserito il pulsante @ “Guida operativa”, che
consente I'accesso diretto ai relativi manuali presenti all'interno della guida in linea:

- GENMA;

- FLAGT10;

- UTYCNG;

- UTYFASS;

- AZZERA;

- AZZRAT,

- RICTFR;

- CONGRIT.

16.Anomalie risolte
Correzione anomalie varie.

Avvertenze

Con l’installazione della presente versione il programma effettua automaticamente la
conversione degli archivi.

Modulo CONTRA

L’aggiornamento delle tabelle del modulo CONTRA del mese di Gennaio 2024 verra fornito con la
versione PAGHE 2024.0.2 (la cui spedizione & prevista indicativamente il 23/01/2024).
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Sistemi Operativi e Browser supportati e Date fine supporto

Documento consultabile Online su MySupport:

Requisiti minimi per installazione TS Experience

ATTENZIONE: per i Sistemi Operativi Windows, le date di fine supporto sono state adeguate seguendo le
indicazioni ufficiali del produttore (Microsoft), aggiungendo un periodo di supporto extra di circa 6 mesi da
parte di TeamSystem.
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