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 BUG - FIX 
Tipologia: News Tecniche Software 

Applicativo: PAGHE 
Sigla: PAGHE 

Versione: 2024.1.4a 
Data di rilascio: 06.05.2024 

 

Compatibilità: 
 

I programmi allegati possono essere installati 
solamente se la versione attualmente in uso è la 

2024.1.4 rilasciata in data 24.04.2024. 

 

  Riferimento: Anomalie Corrette 

  Classificazione: Guida Utente 

 

Oggetto: Anomalie corrette 

 

Lavoratori intermittenti a tempo indeterminato 

Come precedentemente indicato (vedi versione PAGHE 2024.1.2 del 15/04/2024), il contributo di 
finanziamento dell’indennità di discontinuità (1%), introdotto a decorrere dal 1° gennaio 2024 per i 
lavoratori dello Spettacolo, è dovuto anche con riferimento ai lavoratori intermittenti a tempo 
indeterminato che non percepiscano una somma a titolo di indennità di disponibilità. 

A partire dalla suddetta versione, il programma procedeva erroneamente al calcolo del contributo in 
oggetto (aliquota 1% indicata al campo “Aliquota IDIS” di TB0310) con riferimento a tutti i lavoratori 
intermittenti a tempo indeterminato privi di indennità di disponibilità (dipendenti con “Posizione 
assicurativa” 41, senza cedolino aggiuntivo nel mese), anziché solo per quelli identificati come lavoratori 
dello Spettacolo (“Tipo lavoratore” “SC” / “SY” / “SR” / “SX”). 

Dopo l’installazione del presente aggiornamento, sarà necessario rieseguire (laddove già elaborata) la 
quadratura del mese di aprile (QUADR), con riferimento alle aziende non appartenenti al settore 
Spettacolo che presentano dipendenti intermittenti a tempo indeterminato. 
 
 

Retribuzione dipendente 

In caso di anagrafica del dipendente che prima dell’installazione della versione PAGHE 2024.1.4 
presentava una variazione storica, per la quale uno degli elementi della retribuzione precedentemente 
automatico nella validità successiva è diventato manuale (es. cambio contratto), l’esecuzione della 
conversione della suddetta versione PAGHE potrebbe aver riportato nell’attuale elemento manuale, il 
valore dello stesso elemento valido nel periodo in cui era automatico. 

Per correggere la suddetta anomalia con il presente aggiornamento viene fornito il programma di utilità 
UTY2414A “Stampa verifica elementi retribuzione”, caratterizzato da una scelta di stampa e una di 
stampa e aggiornamento. 

Mediante la prima scelta il programma genera una stampa con l’elenco dei dipendenti che ricadono nella 
condizione sopra descritta. 

Eseguendo la scelta di stampa e aggiornamento, il programma provvede a ripristinare, nella scheda 
“Retribuzione” di DIPE dei dipendenti individuati, per gli elementi evidenziati in stampa, il valore esposto 
nella colonna “Importo MP” della stampa stessa. 

 

 


