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NOTE OPERATIVE DI RELEASE

Il presente documento costituisce un’integrazione al manuale utente del prodotto ed evidenzia le variazioni apportate con la release.

RELEASE Versione 2024.2.5
Applicativo: PAGHE

Oggetto: Aggiornamento procedura
Versione: 2024.2.5 (Update)
Data di rilascio: 07.08.2024

Riferimento: Implementazioni
Classificazione: Guida utente
IMPLEMENTAZIONI

Fondo bilaterale di solidarieta per il sostegno del reddito del personale del settore dei servizi
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PAGHE - IMPLEMENTAZIONI

Elaborazioni mensili _

Gestione eventi tutelati
CIG

Fondo bilaterale di solidarieta per il sostegno del reddito del personale del settore dei
servizi ambientali

L’'INPS conla circolare n. 85 del 26 luglio 2024 ha previsto, al fine di semplificare le procedure, di unificare i
codici di esposizione degli eventi nel flusso Uniemens e i codici di conguaglio per la prestazione di assegno di
integrazione salariale e perI'accredito della contribuzione correlata alla prestazione, nonché per il versamento
del contributo addizionale, per tutte le causali previste, compresa la causale “contratto di solidarieta”.

Pertanto, a decorrere dal periodo di competenza luglio 2024, come comunicato tramite Assosoftware, il
<CodiceEvento> “AlS”, il relativo codice conguaglio “L013” e il codice versamento contributo addizionale
“A106” non devono essere piu utilizzati nelle denunce mensili per gli eventi di sospensione o riduzione
dell’attivita lavorativa con causale “contratto di solidarieta”; mentre deve essere valorizzato esclusivamente il
codice evento “AlO”, gia in uso per gli eventi di sospensione o riduzione dell'attivita lavorativa tutelati
dall’assegno di integrazione salariale erogato dal Fondo in oggetto.

Parimenti, per esporre I'importo conguagliato, deve essere utilizzato il codice causale gia in uso “L008” e per
il versamento del contributo addizionale il codice causale “A103”. Si precisa che per quanto riguarda i flussi di
variazione delle denunce Uniemens relative a periodi di competenza precedenti al mese di luglio 2024,
rimangono in essere gli attuali codici operativi.

Implementazioni software

In fase di autorizzazione di una domanda di “AlS per contratto di solidarieta” relativa al Fondo bilaterale di
solidarieta per il sostegno del reddito del personale del settore dei servizi ambientali, qualora la data di inizio
dell’evento decorra dal mese di luglio 2024 oppure il periodo indicato al campo “Mese/anno inizio rec.int.”
decorra da 07/2024, il programma proporra all’interno della sezione “Dati autorizzazione” di CIG “Gestione
domande CIG” la sigla di credito “L008” e la sigla di debito per il contributo addizionale “A103”.

&*® £ CIG - Gestione domende CIG  x v

B ?
Azienda 1 Teamsystem
Numero 10 1
Dati della domanda
Gestione CIG D Igs 148/2015 e Domanda previsionale 0= Domanda automatica
Gestione CIG con ticket E< Causale <nessuna selezione> - +
Data inizio CIG / data fine CIG 0110712024 31/07/2024 Calendario settimanale

Tipo AIS per contratio di solidarieta hd CIG a zero ore? Automatico
Tipologia fondo Fondo servizi ambientali - Lunedi
Massimale unico Si Martedi
Eventi atmasferici? No Contributo addizionale si - Mercoledi
Anticipazione ditta? Si - UniEmensCig Gioved
Percentuale anticipo ditta 100,00 Anticipazione mese suc No Venerdi
CIG in deroga No Numero proroga Sabato
Domenica
Matricola INPS 4304348455 Totale ore
Unita produttiva e (Sede principale)

Dati autorizzazione
Numero ticket 1234567891234567 Data trasferimento residuo ratei
Tipo autorizzazione T Totale
Data autorizzazione 01/07/2024
Numero autorizzazions 1212121212121
Numero ore autorizzate
Mese/anna inizio rec int 8 Agosto 2024
Forzalura codice credito Lo08
Forzatura codice debito A103 Forza aliq. contr

Procedendo alla liquidazione dell’evento nello sviluppo del cedolino verra generata la voce di differenza di
accredito relativa all’evento di assegno di integrazione salariale, voce 8231 “DIFF.ACC.ASSEGNO INT.SAL.”,
presente nella scheda “Fondi solidarieta” della “Tabella voci CIG” di TB0903.

Con la quadratura della mensilita interessata, I'importo della voce in oggetto verra riportato in denuncia
UniEmens con codice evento AlO.
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) < CEDOL-Gestonecedolini -

@E t7? ¢ @n

Mensilita 2024 7 7 Luglio

Azienda / Filiale 1| 1 - Teamsystem Taamsystem

Matricola 1= - ROSS| MARIO 8302/00 Data licenziamento

DATI GENERALI  PRESENZE _ SVILUPPO  TOTALI

oo G} oo GG mpoto J  Fventi GG FEventi GG n___ Seffmano ________.n____ Seftimane |

Lavorativi 184,00 23 INAIL Lavorati Jermessi 27 01107 - 0B/ o |3 21107 - 27107 O
Contribuiti Minimale Festivi Altro 28 07/07 - 13/07 o (3 28/07 - 31/07 [w]
Retribuiti Ferie 29 14/07 - 20/07 o O

Qre contratta 173,00 Giorni contratto 26,00 Retribuzione M.P 10,67052 Retribuzione 11,38202

[ ol Pomessi  ROL_ Fesiwia __ fdsma  fosma  Promoi  Pumo2  Pomod | Promod  Fsshila  bancaoo |

,
| Cod __ Descrione _________ OwGG_____ Baso ______ Compotenza_____ Traltenuta ______ Descitiva ___TrR _cr __ipet TR [N

8100 ACCANTONAMENTO T.F.R. 184,00 11,38202 209429 S

9399 ASS INTEGR. SALARIALE CDS 184,00 1.392,89 S

9293 VOCE X RETR.RID. CIG/AD @
8231 DIFF ACC ASSEGNO INT.SAL 01/07/2024 31/07/2024 2.268,00

8992 TRATTAMENTO INT DL 3/20 51,38

Si precisa che anche con riferimento ai dipendenti con gestione del calendario in modalita sfasata il
programma, in fase di elaborazione dei cedolini di luglio con liquidazione di eventi CIG di competenza di
giugno, generera la voce di differenza di accredito 8231.

Nel caso in cui il cedolino della mensilita di luglio risulti gia elaborato sara necessario eseguire la quadratura
(QUADR) per tale mensilita al finediriportare all'interno delflusso Uniemens la nuova codifica delle prestazioni
di Assegno di integrazione salariale con causale “contratto solidarieta”.

Di seguito siriepilogano le causali previste per I'esposizione nella denuncia UniEmens delle prestazioni di AIS
e AIS per CDS per ogni fondo di solidarieta (diverso da FSBA) gestito nella procedura.

FIS AIS / AIS per CDS AOR L001 Si 4% A101
Trentino AlS / AIS per CDS AOR L001 Si 4% A101
Bolzano AlS / AIS per CDS AOR L001 No 4% A101
Imprese assicuratrici | AlS / AlS per CDS AOR LO01 Si 1,5% A101
Credito Cooperativo | AIS / AIS per CDS AOR LOO1 Si 1,5% A101
Trasporto pubblico AIS / AIS per CDS AOR LOO1 No 1,0%* A101
Solimare AlS / AIS per CDS AOR L001 No 1,5% A101
Servizi ambientali AlS / AIS per CDS AlO L008 No 1,5% A103
Attivita professionali AIS Alo H009 No 4% Alos

AlS per CDS AlS L012 A105

*Contributo addizionale Fondo trasporto pubblico

Descrizione C_o_ntr.
addizionale

Prestazioni il cui importo risulti complessivamente, non superiore di quattro volte il contributo 1 5%

N . y . H H 0
ordinario dovuto nell’anno precedente alla richiesta;
Prestazioni il cui importo risulti complessivamente, superiore a quattro volte il contributo 4%
ordinario dovuto nell'anno precedente alla richiesta;
Prestazioni il cui importo risulti complessivamente, superiore a cinque volte il contributo 9%
ordinario dovuto nell'anno precedente alla richiesta;
Prestazioni il cui importo risulti complessivamente, superiore a sei volte il contributo ordinario 129%
dovuto nell’anno precedente alla richiesta.
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